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PRESIDENTE DA REPUBLICA

Carta de Ratificacio n.” 1/20
de 3 de Marco

Eu, Jodo Manuel Gongalves Lourengo, Presidente da
Republica de Angola;

Faco saber que:

A Assembleia Nacional, nos termos das disposi¢des
combinadas da alineak) do artigo 161.° e da alineaf) don.® 2

do artigo 166.°, ambos da Constituicao da Republica de
Angola, aprovou para Ratificagdo, pelaRepublica de Angola,
a Convencdo da Unido Africana sobre a Ciberseguranca e
Proteccdo de Dados, através da Resolugdo n.° 33/19, de 9 de
Julho.

Dando cumprimento as formalidades legais necessarias
para a sua Ratificacéo;

Nos termos da alinea c¢) do artigo 121.° da Constituigéo da
Republica de Angola e don.° 1 do artigo 17.° da Lei n.° 4/11,
de 14 de Janeiro;

Dou-a por firme e valida e garanto que sera rigorosa-
mente observada.

Em testemunho de que mando passar a presente Carta,
que vai por mim assinada e autenticada com o selo branco
da Republica de Angola.

Feita em Luanda, aos 21 de Fevereiro de 2020.
O Presidente da Repiiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.

Carta de Ratificacion.” 2/20
de 3 de Marco

Eu, Jodo Manuel Gongalves Lourenco, Presidente da
Republica de Angola;

Faco saber que:

A Assembleia Nacional, nos termos das disposi¢des com-
binadas da alinea k) do artigo 161.° e da alinea f) do n.° 2 do
artigo 166.°, ambos da Constituicdo da Republica de Angola,
aprovou para Ratificacdo, pela Republica de Angola, o
Protocolo da SADC sobre Transportes, Comunicacoes
e Meteorologia, através da Resolucdo n.° 41/19, de 23 de
Julho.

Dando cumprimento as formalidades legais necessarias
para a sua Ratificacéo;

Nos termos da alinea c) do artigo 121.° da Constitui¢éo da
Republica de Angola e do n.° 1 do artigo 17.° da Lein.® 4/11,
de 14 de Janeiro;,

Dou-o por firme e valido e garanto que sera rigorosa-
mente observado.

Em testermunho de que mando passar a presente Carta,
que vai por mim assinada e autenticada com o selo branco
da Republica de Angola.

Feita em Luanda, aos 21 de Fevereiro de 2020.

O Presidente da Repiiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.

Carta de Ratificaciion.” 3/20
de 3 de Marco

Eu, Jodo Manuel Gongalves Lourenco, Presidente da
Republica de Angola;

Faco saber que:

A Assembleia Nacional, nos termos das disposicdes
combinadas da alinea k) do artigo 161.° ¢ da alinea t) do
n.° 2 do artigo 166.°, ambos da Constituicdo da Republica
de Angola, aprovou para Ratificacdo, pela Republica de
Angola, o Protocolo da Unido Afiicana relativo aos Estatutos
do Tribunal Africano de Justi¢a e dos Direitos Humanos,
através da Resolucdo n.° 4/19, de 12 de Fevereiro.

Dando cumprimento as formalidades legais necessarias
para a sua Ratificacéo;

Nos termos da alinea ¢) do artigo 121.° da Constitui¢éo da
Republica de Angola e do n.° 1 do artigo 17.° da Lei n.° 4/11,

de 14 de Janeiro;
Dou-o por firme e valido e garanto que sera rigorosa-
mente observado.
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Em testemunho de que mando passar a presente Carta,
que vai por mim assinada e autenticada com o selo branco
da Republica de Angola.

Feita em Luanda, aos 21 de Fevereiro de 2020.

O Presidente da Repuiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourenco.

Carta de Adesdon.” 1/20
de 3 de Marco

Eu, Jodo Manuel Gongalves Lourengo, Presidente da
Republica de Angola;

Faco saber que:

A Assembleia Nacional, nos temmos das disposi¢des
combinadas da alinea k) do artigo 161.° e da alinea f) do
n.° 2 do artigo 166.°, ambos da Constituicdo da Republica de
Angola, aprovou para Adesao, pela Republica de Angola, a
Convencaon.® 144 sobre as Consultas Tripartidas Destinadas
a Promover a Execucdo das Normas Internacionais do
Trabalho, através da Resolugdon.® 32/19, de 9 de Julho.

Dando cumprimento as formalidades legais necessarias
para a sua Ratificacéo;

Nos termos da alinea c¢) do artigo 121.° da Constituigéo da
Republica de Angola e don.° 1 do artigo 17.° da Lei n.° 4/11,
de 14 de Janeiro;

Dou-a por firme e valida e garanto que sera rigorosa-
mente observada.

Em testemmunho de que mando passar a presente carta,
que vai por mim assinada e autenticada com o selo branco
da Republica de Angola.

Feita em Luanda, aos 21 de Fevereiro de 2020.

O Presidente da Repuiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourenco.

Carta de Adesdo n.” 2/20
de 3 de Marco

Eu, Jodo Manuel Gongalves Lourengo, Presidente da
Republica de Angola;

Faco saber que:

A Assembleia Nacional, nos temmos das disposi¢des
combinadas da alinea k) do artigo 161.° e da alinea f) do
n.° 2 do artigo 166.°, ambos da Constituicdo da Republica de
Angola, aprovou para Adesdo, pela Republica de Angola, o
Protocolo do Tribunal de Justica da Unido Africana, através
da Resolucdon.® 50/18, de 31 de Dezembro.

Dando cumprimento as formalidades legais necessarias
para a sua Ratificacéo;

Nos termos da alinea c¢) do artigo 121.° da Constituigéo da
Republica de Angola e don.° 1 do artigo 17.° da Lei n.° 4/11,
de 14 de Janeiro;

Dou-o por firme e valido e garanto que sera rigorosa-
mente observado.

Em testermmho de que mando passar a presente Carta,
que vai por mim assinada e autenticada com o selo branco
da Republica de Angola.

Feita em Luanda, aos 21 de Fevereiro de 2020.

O Presidente da Repiiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.

Decreto Presidencial n.” 59/20
de 3 de Marco

Reconhecendo que as Modalidades de Ensino a Distancia
e Semi-Presencial podem ter um papel importante no
alcance de uma maior equidade no acesso a formacgao supe-
rior, através da possibilidade de beneficiar um maior nimero
de cidaddos na sua frequéncia;

Considerando que a implementacio das Modalidades de
Ensino a Distancia e Semi-Presencial implica a aprovacéo
de regras e procedimentos especificos, bem como a existén-
cia de infra-estrutura virtual e condi¢Bes técnicas para que
possa ser uma realidade a ser ministrada por institui¢des de
ensino superior nacionais;

Havendo necessidade de se ampliar a oferta edu-
cativa, bem como estabelecer regras de organizacio e
funcionamento das Modalidades de Ensino a Distancia e
Semi-Presencial no Subsistema de Ensino Superior;

Atendendo ao disposto no artigo 13.° da Lein.° 17/16,
de 7 de Outubro, que aprova as Bases do Sistema de
Educacdo e Ensino;

O Presidente da Republica decreta, nos termos das dis-
posi¢des combinadas da alinea 1) do artigo 120.° e don.° 3 do
artigo 125.°, ambos da Constitui¢do da Republica de Angola,
o seguinte:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento das Modalidades de Ensino
a Distancia e Semi-Presencial no Subsistema de Ensino
Superior, anexo ao presente Diploma, de que é parte integrante.

ARTIGO 2°
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissdes suscitadas pela interpreta-
¢do e aplicacdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo
Presidente da Republica.

ARTIGO 3°
(Revogacio)

E revogada toda legislacio que contrarie o disposto no

presente Decreto Presidencial.
ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Diploma entra em vigor na data da sua

publicacio.
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Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda,
a0s 29 de Janeiro de 2020.

Publique-se.

Luanda, aos 2 de Marco de 2020.

O Presidente da Repuiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourenco.

REGULAMENTO DAS MODALIDADES
DE ENSINO ADISTANCIA E SEMI-PRESENCIAL
NO SUBSISTEMA DE ENSINO SUPERIOR

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Objecto)

O presente Regulamento tem como objecto a regu-
lamenta¢do do funcionamento de cursos de graduagio e
pos-graduacio nas Modalidades de Ensino a Distancia e
Semi-Presencial no Subsistema de Ensino Superior.

_ ARTIGO 2°
(Ambito de aplicacio)

O presente Regulamento aplica-se a todas as Institui¢cdes
deEnsino Superior Publicas, Privadas e Publico-Privadas que
pretendam ministrar cursos de graduagdo e pos-graduagio
nas Modalidades de Ensino a Distancia e Semi-Presencial
em territorio nacional.

ARTIGO 3°
(Definicdes)
Para efeitos do presente Regulamento, entende-se por:

al «Acervo Digital», conjunto de obras disponiveis
na internet ou intranet, para consulta, integrado
por livros digitais (e-books), videos, dudios, etc;

b} «Ensino a Distdncia (EaD)», a modalidade de
ensino predominantemente ministrada através
de um sistema tecnologico de comunicagdo e
formacdo massiva e bidireccional, que substi-
tui a interacgdo pessoal na sala de aulas entre
professor e alunos como meio preferencial de
ensino-aprendizagem, pela acgfo sistematica
e conjunta de diversos recursos didacticos e o
apoio de uma organizac¢do tutorial, que propi-
ciam a aprendizagem auténoma dos estudantes;

¢) «Ensino Semi-Presencial ou b-learning», modali-
dade que combina métodos de ensino a distancia
com métodos de ensino convencional ou presen-
cial (tradicional), utilizada por nstitui¢ctes que
se dedicam a superacdo de trabalhadores e de
pessoas que desejam continuar os seus estudos
quando se deparam com escassez de tempo para
estar regularmente presentes diante de um pro-
fessor, numa sala de aula;

d) «Modelo de Ensino a Distdncie», compilagdo ou
sintese de diferentes teorias e enfoques pedago-
gicos que orientam os docentes na elaboragéo
dos programas e das estratégias de estudo e na
sistematizacdo do processo de ensino-apren-
dizagem baseado na separacdo fisica entre o
professor e os alunos;

e) «Hemeroteca», sector das bibliotecas onde se
encontram colec¢des de periodicos como jor-
nais, revistas e outras obras editadas em série, ou
seja, biblioteca especializada em diarios e outras
publicagdes periodicas, cujos contetidos podem
estar classificados por tema, por pais de origem
ou por data;

) «Regente de Unidade Curricular», entidade aca-
démica a quem compete a responsabilidade da
conducdo do processo de ensino-aprendizagem,
devendo assegurar a producio do material didac-
tico, planificacdo e ministragdo das aulas, bem
como o processo de avaliagdo e auto-avaliagio
dos estudantes, devendo possuir competéncias
especiais, tais como:

i) Ter experiéncia docente comprovada na uni-
dade curricular que lecciona ou coordena;

ii) Ser um motivador;

iii) Estar disposto a ser avaliado ou acreditado
para o ensino a distancia;

iv) Ser responsavel pela formagao dos tutores da
sua unidade curricular.

g) «Tutor», o coadjutor do Regente, ou seja, a figura
que acompanha e comunica com os estudantes
de forma sistematica, planeando, dentre outras
coisas, o seu desenvolvimento e avaliando a
eficiéncia das suas orientacdes de modo a resol-
ver problemas que possam ocoirer durante o
processo de ensino-aprendizagem, efectivando
assim a interac¢do pedagdgica, devendo ter
o conhecimento da estrutura do curso e o seu
acompanhamento aos estudantes deve ocorrer
com frequéncia regular de forma rapida e eficaz.

CAPITULO I
Disposicoes Comuns as Modalidades de Ensino
A Disténcia e Semi-Presencial

SECCAO1
Principios Reitores das Modalidades de Ensino a Distincia
e Semi-Presencial

ARTIGO 4°
(Principios especificos)
As modalidades de EaD e Semi-Presencial guiam-se
pelos seguintes principios:

a) Paridade da Modalidade de EaD e do Ensino Semi-
-Presencial com o Ensino Presencial, traduzida
no facto de todas essas modalidades de ensino
serem reconhecidas pelo Sistema de Educacio e
Ensino como métodos de ensino-aprendizagem;
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b) Paradigma dos curriculos da Modalidade de Ensino
Presencial, os cursos de EaD e Semi-Presencial
tém como referéncia os planos curriculares e
programas do Ensino Presencial, que sao adap-
tados a esta modalidade de ensino;

¢) Interactividade comunicativa, consubstanciada
num processo de ensino-aprendizagem, essen-
cialmente a distdncia, que inclui interac¢des
programadas entre o Regente, Tutor e o estu-
dante, por via de ferramentas tecnoldgicas de
comunicacao.

SECCAOII

Condicdes Gerais para Autorizacio de Funcionamento
das Modalidades de Ensino a Distincia e Semi-Presencial

ARTIGO 5°
(Iniciativa)

A iniciativa para a ministracio de cursos de ensino
superior nas modalidades de EaD e Semi-Presencial ¢
das Instituicdes de Ensino Superior Publicas, Privadas ou
Publico-Privadas, desde que estejam autorizadas a ministrar
os mesmos cursos na modalidade de Ensino Presencial.

ARTIGO 6°
(Condicoes gerais para autorizacio)

1. O processo de criagdo e autorizacdo para fun-
modalidade de EaD ou
Semi-Presencial, em regra, obedece a tramitaco e os requi-

cionamento de um curso na

sitos estabelecidos para a cria¢do dos cursos a ministrar na
modalidade de Ensino Presencial.

2. Sem prejuizo do disposto no numero anterior, para
autorizacdo de funcionamento de um curso nas modalidades
de EaD e Semi-Presencial, as instituicdes de ensino supe-
rior devem previamente solicitar autorizacdo para o efeito,
ao Departamento Ministerial que superintende o Subsistema
de Ensino Superior, devendo instruir um processo com os
elementos seguintes:

a) Estatuto e organigrama da instituigdo, com a
inclusdo de um servico especifico encarregue da
gestdo dos cursos a ministrar nas modalidades
de Ensino a Distdncia ou Semi-Presencial;

b} Curriculo dos cursos e programas a ministrar nas
modalidades de EaD e Semi-Presencial;

¢) Avaliagdo positiva na modalidade de Ensino Pre-
sencial do curso que se pretende ministrar na
modalidade de EaD ou Semi-Presencial;

d Instalagdes fisicas e tecnologias educativas, com
avaliacdo positiva do Departamento Ministerial
que superintende o Subsistema de Ensino Supe-
rior;

e) Componente de atendimento e apoio ao estudante;

J Materiais prontos e disponiveis para cobrir o pri-
meiro e segundo ano do curso a criar;

g) Docentes encarregues de orientar, supervisionar e
avaliar a aprendizagem dos estudantes;

h) Cronograma das principais ac¢bes a desenvolver
para implementacio do programa nas modalida-
des de EaD e/ou Semi-Presencial;

i) Descrigdo das equipas de elaboragdo de materiais,
indicando qualificacdo e experiéncia profissio-
nal de cada um;

JJ Descrigdo do processo de elaborag@o e distribuigéo
dos materiais de estudo, especificando o tipo de
material;

k) Existéncia de instalagdes fisicas e tecnologias
educativas especificas a utilizar na ministragéo
de cursos nas modalidades de EaD e Semi-
-Presencial

3. A autorizacfo para a ministragédo de cursos nas moda-
lidades de EaD e Semi-Presencial € apenas efectivada apds
avaliacdo positiva do processo documental e das condi¢des
técnico-pedagodgicas existentes nas instalacdes da Instituicdo
de Ensino Superior solicitante, pelos servicos competentes
do Departamento Ministerial que superintende o Subsistema
de Ensino Superior, dos aspectos relevantes, inerentes a
estas modalidades de ensino.

ARTIGO 7°
(Tecnologias educativas)

As tecnologias educativas especificas a utilizar na minis-
trac@o de cursos nas modalidades de EaD e Semi-Presencial
devem compreender cumulativamente os seguintes recursos
tecnologicos e condi¢des de acesso as redes de informacéo
€ comunicagao:

a) Infra-Estruturas e sistemas tecnologicos que con-
figurem um campus virtual com funcionalidades
de interaccdo pedagodgica, permanentemente
acessivel a todos os participantes no processo
educativo, em especial professores e estudantes,
e cumprindo requisitos de seguranga da informa-
¢ao;

b) Um sitio electronico/web direccionado para os
estudantes que garanta o acesso permanente a
bibliotecas digitais, repositorios, servicos de
empréstimo de materiais digitais e laboratdrios
virtuais;

¢) Um sistema integrado de gestdo académica que
assegure a tramitacio desmaterializada de todos
os processos académicos, incluindo um sistema de
comunicagéo em linha para atendimento dos estu-
dantes que permita a realizacdo, em modo digital,
de candidaturas, matriculas, inscrigdes, acesso a
resultados de avaliacio e demais documentacéo e
informacdo de 4mbito administrativo.
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ARTIGO 8°
(Instalacoes fisicas)

As instalagGes fisicas especificas a utilizar na ministra-
¢do de cursos nas modalidades de EaD e Semi-Presencial
devem estar em consondncia com o tipo de cursos a prover
e podem compreender:

a) Laboratorios cientificos, bibliotecas, hemerotecas,

acervos de dudio/video, acervo electrénico

e acesso por meio de redes de comunicacgio e

sistemas de informacéo, com regime de funcio-

namento e atendimento adequados a estudantes
do EaD e Semi-Presencial;

b} Centros de recursos disponibilizados, ajustados
as necessidades dos estudantes que estejam a
frequentar cursos nestas modalidades de ensino,
para arealizacdo das fun¢oes pedagdgico-admi-
nistrativas do curso.

ARTIGO 9°
(Local de realizacio de avaliacdes presenciais)

Nas modalidades de EaD e Semi-Presencial, as activi-
dades de avaliacdo presencial, bem como outras de caracter
presencial obrigatdria, estagios, defesa de trabalho ou pra-
ticas devem ser realizadas em locais especificos definidos
e publicitados pela institui¢do, com a antecedéncia minima
de quinze dias.

ARTIGO 10°
(Constituicao de parcerias)

1. As instituicGes provedoras de cursos nas modalida-
des de EaD e Semi- Presencial podem estabelecer parcerias
mediante protocolos com nstitui¢Ges especializadas na for-
macdo especifica, escolas técnico-profissionais, empresas
e outras devidamente certificadas e equipadas, para estas
modalidades de ensino.

2. Na constitui¢do de parcerias deve-se estabelecer, clara-
mente, aresponsabilidade de cada uma das partes na provisao

dos estudos na modalidade de EaD e Semi-Presencial.

ARTIGO 11°
(Caducidade da autorizacio)

O prazo para iniciar a implementacdo de cursos nas
modalidades de EaD e Semi-Presencial caduca findos 24
meses, a contar da data da publicacdo da autorizacdo em
Diario da Repiiblica, podendo a institui¢do solicitar uma
nova autorizacgao.

ARTIGO 12°
(Intr ansmissibilidade da autorizacio)

A autorizacdo concedida a uma institui¢do para prover
cursos nas modalidades de EaD e Semi-Presencial € intrans-

missivel e circunscreve-se ao territério nacional.

SECCAOQ III
Cursos de Graduacio e Pos-Graduacio a Ministrar nas Modalidades
de Ensino a Distincia e Semi-Presencial

ARTIGO 13°
(Lista de cursos a ministrar nas modalidades de Ensino
a Distincia e Semi-Presencial)

ODepartamentoMinisterial quesup erintende o Subsistema
de Ensino Superior deve, periodicamente, apresentar a lista de
cursos de graduagdo e pos-graduagdo, que podem ser minis-
trados nas modalidades de EaD e Semi-Presencial.

ARTIGO 14°
(Mobilidade académica)

1. Os estudantes gozam do direito de mobilidade acadé-
mica entre os cursos ministrados nas modalidades de Ensino
Presencial, EaD e Semi-Presencial, salvaguardadas as vagas
existentes.

2. Nos termos do disposto no nimero anterior, € per-
mitida a transferéncia do estudante de uma modalidade
de ensino para a outra, desde que se respeitem os requisi-
tos definidos na regulamentacao especifica de cada curso e
demais legislag@o aplicavel.

CAPITULO III
Ministracao de Cursos na Modalidade
de Ensino a Distincia

SECCAO1
Caracteristicas Especificas da Modalidade de Ensino a Distincia

ARTIGO 15°
(Caracterizacio do Ensino a Distancia)

1. O EaD ¢ uma modalidade de ensino-aprendizagem
em que formandos e formadores desenvolvem actividades
educativas em lugares ou tempos diferentes, na maior parte
do tempo previsto para a formagZo, com recurso a tecnolo-
gia que permite a intermediacdo entre quem ensina e quem
aprende.

2. O EaD usa meios de informac¢io e comunicagéo
especificamente seleccionados para a mediacédo didactico-
-pedagogica do processo de ensino-aprendizagem.

3. O EaD ¢ uma modalidade de ensino caracterizada por:

a) Planificagdo, aquisi¢ao, desenvolvimento, pro-
ducdo e distribuicdo do material de estudo em
varios formatos incluindo multimédia;

b) Separacio fisica entre o Docente «Regente da uni-
dade curricular» e os estudantes;

¢) Existéncia de uma tutoria orientada pelo Regente,
onde o Tutor € um facilitador da aprendizagem;

d) Existéncia de meios tecnoldgicos que garantem
o cumprimento dos objectivos do programa de
formacdo, nomeadamente, material de estudo
impresso, guias de estudo, material em formato
dvd/cd, acesso facil a internet e outras tecnolo-
gias educativas;
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e) Aplicacdo de métodos de avaliagdo presencial e
ndo presencial, bem como auto-avaliagao siste-
matica e continua;

) Gestdo e administragdo dos recursos e dos proces-
sos, incluindo registo do estudante;

g) Atendimento e apoio ao estudante.

ARTIGO 16°
(Volume de trabalho)

1. Sem prejuizo do disposto em legislacdo especifica
para cada tipo e nivel de ensino, o volume de trabalho de um
curso a distancia deve, no essencial, ser igual ao de cursos
similares ministrados na modalidade de Ensino Presencial.

2. O volume de trabalho presencial de um curso minis-
trado na modalidade de EaD, em regra, € repartido em
70-80% com as actividades que sdo desenvolvidas a distan-
cia ou de forma ndo presencial

3. As Instituices de Ensino Superior podem apresen-
tar uma outra alternativa de organizagéo da distribui¢do do
volume de trabalho presencial e ndo presencial para minis-
tragcdo de um curso na modalidade de EaD, devendo carecer
de autorizacio do Departamento Ministerial que superin-
tende o Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 17°
(Curriculo dos cursos)

O curriculo dos cursos e programas oferecidos nas moda-
lidades de EaD deve incluir informacg@o sobre:

a) Plano de estudos;

b) Explicitagdo da concep¢do pedagdgica dos cursos
e programas na modalidade de EaD;

¢) Descrigdo das actividades educativas obrigatdrias,
tais como estagios curriculares, actividades de
laboratério, praticas, defesa de trabalho de fim
de curso, bem como a componente de controlo
de frequéncia dos estudantes a essas actividades
e contactos em linha, quando for o caso;

d) Requisitos de entrada dos estudantes, se for o caso,
bem como a descri¢do do processo de selecgdo e
ingresso dos estudantes;

e) Ntumero de vagas por curso,

) Descri¢do da componente de apoio e atendimento
ao estudante, incluindo a descri¢do das insta-
lacdes fisicas e tecnologias para a mediacdo
didactico-pedagdgica;

g) Componente de avaliagdo do estudante, incluindo
as actividades presenciais.

ARTIGO 18°
(Componente de atendimento)

A componente de atendimento e apoio ao estudante deve
considerar:
a Proporgao tutor/estudante;
b) Plano de formacgdo inicial e continuo dos tutores e
docentes;

¢) Indicacdo do calendario, locais e horarios de
encontros, presenciais ou virtuais, dos estudan-
tes com os tutores;

d) Condig¢oes de acesso as instituigdes, quer para
residentes, quer para os ndo residentes na area
da sua localizag@o;

e) Informacgido sobre actos administrativos do ambito
do processo de ensino-aprendizagem, com indi-
cacdo dos locais da sua efectivac@o.

SECCAOII
Organizacio da Modalidade de Ensino a Distincia

ARTIGO 19°
(Organizacio estrutural)

As Institui¢es de Ensino Superior que pretendam minis-
trar cursos na modalidade de EaD devem prever na sua
estrutura organica um servigo especifico, que se deve encar-
regar da gestdo desta modalidade de ensino a quem, de entre
outras competéncias, cabe o seguinte:

a) Promover o EaD em coordenagéo com a area aca-
démica;

b) Controlar e acompanhar a efectivagdo dos planos
e normas praticas de todo o trabalho relacionado
com o EaD;

¢) Proceder a regulamentac@o dos cursos a ministrar
na modalidade de EaD na institui¢&o, nos termos
da lei;

d) Promover e organizar o EaD mediante a utilizac¢do
de meios de automatizagio da informacg@o;

e) Elaborar pareceres técnicos e metodoldogicos e
planos de actividades da sua érea;

) Promover a produgido de material didactico para a
prossecucgdo do EaD;

g/ Criar condig¢Ges para a implementacdo e consoli-
dacdo dos processos de ensino e de estudo em
regime de auto-aprendizagem;

h) Elaborar relatorios trimestrais, semestrais e anuais
para decis@o superior.

ARTIGO 20°
(Organizacio metodologica)

No processo de ensino-aprendizagem na modalidade de
EaD sdo utilizados como suporte metodologico os seguintes
modulos académicos:

a) Maddulo do Docente, composto pelos contetidos
das unidades curriculares do curso em diferentes
formatos, nomeadamente, material impresso,
video-gravagdo, apresentacio em powerpoint,
paginas web, actividades de comunicagido e

outros;
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b) Mddulo do Estudante, composto pelas ferramen-
tas que tém por objectivo garantir as diferentes
ajudas ao estudante, nomeadamente, guias e
manuais de estudo, técnicas de aprendizagem,
testes de avaliagdo e outros materiais;

¢) Mddulo Informatico, que compreende as ferramen-
tas tecnologicas educativas que servem de apoio
a interactividade entre estudantes, dos estudan-
tes com os docentes e tutores e, por ultimo, para
atendimento dos estudantes, tutores e docentes.

ARTIGO 21°
(Organizacio funcional)
1. O funcionamento dos cursos ministrados na modali-
dade de EaD deve contemplar o seguinte:

al O servico de gestdo do EaD na instituicao de
ensino deve garantir o suporte metodoldgico,
tecnologico e organizacional do funcionamento
do EaD;

bj O processo de ensino-aprendizagem deve ter como
suporte um regime baseado no modelo de aulas
a distdncia com a participacdo dos regentes,
tutores e pessoal de apoio;

¢) O regente ¢ a maxima autoridade académica na
ministracdo das aulas na modalidade de EaD;

d) Os tutores actuam sob orientagdo do Regente;

e) O pessoal de apoio técnico facilita as tarefas ine-
rentes ao desenvolvimento sustentavel do EaD;

J A producdo dos meios e ferramentas necessarias
para o desenvolvimento do EaD ¢é garantida por
uma equipa especializada;

g) Os materiais didacticos sdo especialmente con-
cebidos e distribuidos de forma eficaz aos
estudantes.

2. A regéncia das unidades curriculares deve funcionar,
tendo em conta o seguinte:

a) Utilizagdo das novas tecnologias de informacgao e
comunicagéo nos processos de EaD;

b) Participagdo activa dos docentes e técnicos na
producdo dos materiais que permitam a admi-
nistragdo dos processos de ensino-aprendizagem
a disténcia;

¢) Direcgao efectiva, em tempo real, dos processos de
aprendizagem a distancia;

d Garantia de que os tutores tenham a formagao
adequada;

e) Distribuig¢ao atempada dos materiais didacticos aos
estudantes;

J Garantia de apoio suplementar aos estudantes, sem-
pre que o solicitem;

g) Possibilidades de realizagdo das provas e outras
actividades de avaliacdo, a distincia ou presen-
cialmente.

CAPITULO IV
Modalidade de Ensino Semi-Presencial

SECCAO1
Caracteristicas Especificas da Modalidade de Ensino Semi-Presencial

ARTIGO 22°
(Caracterizacio do Ensino Semi-Presencial)

1. O Ensino Semi-Presencial € uma modalidade auxiliar
ao Ensino Presencial, em que o processo de ensino-apren-
dizagem ocorre intermitentemente na interaccdo presencial
entre estudantes, professores e demais actores, por mediagéo
de utilizacdo de tecnologias de informacio e outros meios de
comunicagao.

2. Os cursos de ensino na modalidade Semi-Presencial
tém como referéncia os planos curriculares e programas do
Ensino Presencial, que sdo adaptados a esta modalidade.

ARTIGO 23°
(Volume de trabalho presencial)

1. O volume de trabalho presencial de um curso minis-
trado na modalidade de Ensino Semi-Presencial, em regra, é
repartido em 50%, com as actividades que sdo desenvolvi-
das a distancia ou de forma n#o presencial.

2. As Institui¢es de Ensino Superior podem apresen-
tar uma outra alternativa de organizac¢ao da distribui¢do do
volume de trabalho presencial e ndo presencial para ministra-
¢do de um curso na modalidade de Ensino Semi-Presencial,
devendo carecer de autoriza¢do do Departamento Ministerial
que superintende o Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 24°
(Curriculo dos cursos da Modalidade de Ensino Semi-Presencial)
O curriculo e os programas dos cursos ministrados na
modalidade de Ensino Semi-Presencial sdo similares ao
aprovado para os mesmos cursos ministrados na Modalidade
de Ensino Presencial, devendo apenas ser identificada o con-
junto de actividades de caracter ndo presencial.

ARTIGO 25°
(Organizacio das actividades nio presenciais da modalidade de
Ensino Semi-Presencial)

As actividades de caracter ndo presencial na Modalidade
de Ensino Semi-Presencial devem obedecer a organizagéo
estrutural, metodoldgica e funcional, prevista para a moda-
lidade de EaD, nos termos do presente Diploma e demais
legislagdo aplicavel.

CAPITULO V
Homologacdo e Reconhecimento dos Estudos

SECCAO1
Validade Académica

ARTIGO 26°
(Validade dos programas)

Os certificados e diplomas académicos obtidos em pro-
gramas e cursos ministrados nas Modalidades de EaD e
Semi-Presencial sdo validos desde que sejam obtidos em
Institui¢des de Ensino Superior que tenham sido autorizadas
nos termos do presente Regulamento e demais legislacio
aplicavel.
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ARTIGO 27°
(Emissao de certificados e diplomas)

Os certificados e diplomas de estudos obtidos por fie-
quéncia de cursos de graduacdo ou poés-graduagdo nas
Modalidades de EaD e Semi-Presencial sdo emitidos pelas
Institui¢des de Ensino Superior provedoras destas modali-
dades de formacdo, cabendo ao Departamento Ministerial
de Superintendéncia a devida homologacZo ou o reconheci-
mento, nos termos da lel.

ARTIGO 28°
(Mencao da modalidade de ensino nos diplomas e certificados)

Nos diplomas ou certificados de estudos fica manifesta a
mencio da modalidade de ensino seguida para a obtencdo de
estudos ou formacdo de nivel superior.

SECCAOII
Homologacio dos Estudos

ARTIGO 29°
(Homologacio de diplomas de estudos feitos em instituicdes nacionais)

O Instituto Nacional de Avaliaco, Acreditacio e Reconhe-
cimento de Estudos do Ensino Superior (INAAREES) ¢é
orgdo autoridade competente para avaliar e homologar os
certificados e diplomas de estudos obtidos por frequéncia e
conclusdo de cursos ministrados nas Modalidades de EaD e
Semi-Presencial, em Institui¢des Nacionais, nos termos do
presente Diploma e demais legislacdo aplicavel.

SECCAO III
Reconhecimento de Estudos

ARTIGO 30°
(Reconhecimento de diplomas de estudos obtidos
em institnicdes estrangeiras)

1. O INAAREES ¢ a autoridade competente para reco-
nhecer os certificados e diplomas de estudo, emitidos por
Institui¢des de Ensino Superior Estrangeiras, por frequéncia
e conclusdo de cursos ministrados na modalidade de EaD e
Semi-Presencial, nos termos do presente Diploma e demais
legislacdo aplicavel.

2. O INAAREES apenas deve reconhecer os certificados
e diplomas académicos emitidos por institui¢des de ensino
superior estrangeiras, desde que estas estejam devidamente
acreditadas pelas autoridades competentes do respectivo
pais de origem.

ARTIGO 31°
(Acreditacio obrigatoria nos processos de reconhecimento
de diplomas de estudos obtidos em instituicdes estr angeiras)
1. Nos processos de reconhecimento de certificados
e diplomas de estudo, por frequéncia e conclusdo de cur-
sos ministrados na Modalidade de EaD e Semi-Presencial
€ exigido aos requerentes documentos que atestem que a
Institui¢do de Ensino Superior estrangeira onde concluiu a
sua formacao graduada ou pds-graduada, esta devidamente
acreditada para o efeito, pelas autoridades competentes do
respectivo pais.

2. O disposto no mimero anterior deve ser exigido a
todos requerentes de reconhecimento de estudos, inde-
pendentemente da sua formac¢do na modalidade de EaD e
Semi-Presencial, ter sido concluida antes ou apds a entrada
em vigor do presente Decreto Presidencial.

3. OINAAREES deve efectuar as diligéncias necessérias
para confirmar a veracidade e autenticidade dos documen-
tos apresentados no ambito do processo de reconhecimento
de estudos independentemente da modalidade de ensino em
que foi obtida a formacdo graduada ou pos-graduada.

CAPITULO VI
Acreditacio e Garantia de Qualidade

ARTIGO 32.°
(Acreditaciio de cursos da modalidade de Ensino a Distincia
e Semi-Presencial)

Os cursos ministrados nas Modalidades de EaD e Semi-
Presencial carecem de avaliacio e acreditagdo da sua
qualidade, que € efectuada pelo Departamento Ministerial
que superintende o Subsistema de Ensino Superior, por via
do INAAREES, nos termos da lel.

ARTIGO 33.°
(Base para acreditacio)

A acreditacdo baseia-se nos resultados da avaliagdo
extema e tem em conta os parametros e padrdes de qualidade
fixados pelo Departamento Ministerial que superintende o
Subsistema de Ensino Superior, nos termos da lei.

ARTIGO 34.°
(Actualizacao tecnologica)

1. A actualiza¢io tecnolégica dos equipamentos, infia-
-estruturas e dos procedimentos constituem elementos
essenciais na avaliacio externa da qualidade do servigo pres-
tado pela institui¢do provedora de cursos nas Modalidades
de EaD e Semi-Presencial.

2. Para efeitos do disposto no nimero anterior, o
Departamento Ministerial que superintende o Subsistema
de Ensino Superior deve, periodicamente, definir e especi-
ficar o tipo de equipamento tecnolégico que as Institui¢Ges
de Ensino Superior devem ter como referéncia para a minis-
tracdo de cursos na Modalidade de EaD e Semi-Presencial.

ARTIGO 35.°
(Obrigatoriedade da avaliacio interna)

As instituicoes provedoras de cursos nas Modalidades de
EaD e Semi-Presencial devem proceder a avaliagdo interna
dos cursos por si ministrados nestas modalidades de ensino e
divulgar os respectivos resultados, nos termos da lei.

ARTIGO 36.°
(Validade da acreditacio)

1. A acreditacdo dos cursos ministrados nas modalidades
de EaD e Semi-Presencial tem validade de 5 (cinco) anos, a
partir da data da sua concess@o.

2. O prazo referido no numero anterior € renovavel,
mediante verificacdo dos requisitos estabelecidos no pre-
sente Regulamento e demais legislacdo aplicavel.
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ARTIGO 37°
(Actividades irregulares)
A abertura irregular de cursos nas modalidades de EaD
e Semi-Presencial, assim como o recrutamento e/ou matri-
cula irregular de estudantes, sem observancia do previsto no
presente Regulamento e demais legislacdo aplicavel, fica
sujeita a aplicacdo de medidas sancionatérias, em confor-
midade com a legislagdo vigente no Subsistema de Ensino

Superior.
ARTIGO 38°
(Revogacio da autorizacio)
Identificadas deficiéncias ou irregularidades gra-

ves, nomeadamente no quadro da avaliacdo ou inspecgéo,
esgotados os prazos concedidos para a sua coirecgdo, o
Departamento Ministerial que superintende o Subsistema
de Ensino Superior deve proceder a revogacio do acto que
autorizou a ministracdo do curso nas Modalidades de EaD
ou Semi-Presencial.

CAPITULO VII
Disposicoes Finais

ARTIGO 39°
(Normas complementares e orientacoes metodologicas)

Sem prejuizo do disposto no presente Diploma, o
Departamento Ministerial que superintende o Subsistema de
Ensino Superior emite, sempre que necessario, normas com-
plementares, bem como orientagdes metodoldgicas sobre
a organizacdo e funcionamento das Modalidades de EaD e
Semi-Presencial.

ARTIGO 40°
(Publicacio da informacio)

1. O Departamento Ministerial que superintende o
Subsistema de Ensino Superior deve publicar, no ultimo tri-
mestre de cada ano, a lista de Institui¢des de Ensino Superior,
cursos autorizados e acreditados para ministrar formacéo de
nivel superior nas Modalidades de EaD e Semi-Presencial.

2. As Institui¢des de Ensino Superior provedoras de cur-
sos nas Modalidades de EaD ou Semi-presencial devem
publicar, entre outras, a seguinte informacao:

a) A descri¢do do modelo pedagégico e das activida-
des de aprendizagem e de avaliagéo;

b) Os critérios de selecgdo e as condi¢des de acesso
dos estudantes;

c¢) As especificacGes técnicas dos equipamentos
necessarios para a frequéncia do curso;

d/ O numero previsto de horas de trabalho do estu-
dante para cada unidade cumricular do curso,
indicando o tipo de sessdes de trabalho a desen-
volver,

e) A descricio dos mecanismos utilizados para a
verificacdo da identidade dos estudantes na rea-
lizagdo dos actos de avaliagéo;

) Os servigos e apoios especificos da institui¢do que
cada estudante deve ter acesso de modo ndo
presencial;

g/ Informacgdo inequivoca, exacta, clara e acessivel ao
publico, designadamente nos respectivos sitios
web, de que determinado curso € ministrado nas
Modalidades de EaD e Semi-Presencial.

ARTIGO 41.°
(Regulamentos)

1. As Instituicdes de Ensino Superior devem apro-
var instrumentos regulamentares de avaliacdo dos cursos
ministrados nas Modalidades de EaD e Semi-Presencial, a
serem submetidos ao Departamento Ministerial que supe-
rintende o Subsistema de Ensino Superior, para efeitos de
homologac@o.

2. O disposto no numero anterior restringe-se as
Institui¢des de Ensino Superior promotoras de cursos minis-
trados nas Modalidades de EaD e Semi-Presencial.

O Presidente da Repiiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.

Decreto Presidencial n.” 60/20
de 3 de Marco

Tendo em conta a implementacdo de medidas de sim-
plificacdo e desburocratizagdo dos procedimentos para a
constituicdo de sociedades comerciais, iniciadas com
aprovacdo da Lei n.° 11/15, de 17 de Junho, e do Decreto
Presidencial n.° 153/16, de 5 de Agosto, que visam tomar
o Sector da Justica um factor de desenvolvimento econo-
mico, bem como a concretizagdo dos objectivos tracados
para a Politica de Ambiente de Negocios, Competitividade
e Produtividade mediante a promogéo da melhoria continua
do ambiente de negdcios e reforco da atractividade da eco-
nomia angolana ao investimento privado, propiciando-se o
recurso a solucgdes tecnoldgicas nos servicos;

Havendo necessidade de se viabilizar a aprovagao de um
regime de procedimentos para publicacio electrénica dos
actos relativos a vida das sociedades comerciais, a promogéo
on-line de actos de registo comercial e a emisséo electrénica
de certiddo permanente de registo comercial, em portal elec-
trénico de acesso publico, em conformidade com o previsto
nos artigos 12.°, 13.° e 15.°da Lei n.° 11/15, de 17 de Junho,
da Simplificacdo do Processo de Constitui¢do de Sociedades
Comerciais;

Convindo proceder as necessarias alteracdes pontuais
ao Decreto Presidencial n.° 153/16, de 5 de Agosto, que
aprova o Regulamento sobre os Procedimentos Especiais de
Constitui¢do Presencial Imediata e On-line de Sociedades
Comerciais;

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da ali-
nea 1) do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola, o seguinte:
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ARTIGO 1°
(Alteracio do Regulamento)

E alterado o artigo 1.°, o n.° 1 do artigo 4° € o n.° 2
do artigo 15.° do Regulamento sobre os Procedimentos
Especiais de Constitui¢do Presencial Imediata e On-line de
Sociedades Comerciais, aprovado pelo Decreto Presidencial
n.° 153/16, de 5 de Agosto, que passam a ter a seguinte
redacg@o:»

«ARTIGO 1.°
)

O presente Diploma estabelece o regime e procedi-
mentos especiais para:

a) A constituigdo de sociedades comerciais uni-
pessoais e pluripessoais do tipo por quotas e
andnimas, nas modalidades de constitui¢@o
presencial imediata e de constitui¢io on-line,
nos termos e para os efeitos do disposto no
artigo 12.° e no n.® 2 do artigo 13.° da Lei
n.° 11/15, de 17 de Junho;

b) A promogao on-line de actos de registo
comercial;

¢) A solicitagdo e emissao on-line da certidao
permanente do registo comercial; e

d) A publicagdo on-line dos actos relativos a vida
das Sociedades Comerciais, nos termos dos
artigos 14.° e no n.° 2 do artigo 15.° da Lei
n.° 11/15, de 17 de Junho.

ARTIGO 4°
)

1. O procedimento especial de constituicdo de
sociedades na modalidade de constituicio presen-
cial imediata e «on-line» a que se refere a alinea a)
do artigo 1.° é da competéncia da Conservatoria do
Registo Comercial da area da sede da sociedade a

constituir.
2. [.]
ARTIGO 15°
)
L[.]

2. A designacdo, o funcionamento, as funcoes
do sitio, os requisitos e as condi¢des de utilizacdo e
autenticacdo electrénica de assinatura, bem como os
procedimentos para promoc¢do on-line de actos de
registo comercial, solicitagdo e emissdo electrénica
da certidao permanente do registo comercial e para a
publicacdo electronica dos actos relativos a vida das
sociedades comerciais, sdo objectos de regulamenta-
¢do propria.
3.0.]»
ARTIGO 2°
(Revogacio)
E revogada toda a legislacdo que contrarie o disposto no
presente Diploma.

ARTIGO 3°
(Dividas e omissoes)
As duvidas e omissdes suscitadas da interpretagéo e apli-
cacdo do presente Diploma séo resolvidas pelo Presidente
da Republica.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data
da sua publicacio.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda,
aos 29 de Janeiro de 2020.

Publique-se

Luanda, aos 28 de Fevereiro de 2020.

O Presidente da Repiiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.

Decreto Presidencial n.® 61/20
de 3 de Marco

Considerando que a Lein.° 17/16, de 7 de Outubro, que
aprova as Bases do Sistema de Educacio e Ensino, prevé a
participacdo de entes privados na promocdo da educacgio e
do ensino, colaborando na formag&o de quadros para os dife-
rentes sectores da sociedade angolana;

Tendo em conta que, apos aavaliacdo documental do pro-
jecto de criagdo da Universidade Internacional do Cuanza,
constatou-se que estdo reunidos os pressupostos técnico-
-pedagogicos, previstos na legislagdo vigente no Subsistema
de Ensino Superior, para a sua criagdo como uma Instituigcéo
de Ensino Superior Privada, com sede na Provincia do Bié;

Atendendo o disposto no n.° 2 do artigo 119.° da Lei
n.° 17/16, de 7 de Outubro;

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1.°
(Criacao)
E criada a Universidade Internacional do Cuanza,
como Institui¢do de Ensino Superior Privada, com sede na
Provincia do Bié.

ARTIGO 2°
(Entidade promotora)

A Universidade Internacional do Cuanza tem como enti-
dade promotora a Fundacdo Universitaria Euroafricana,
pessoa colectiva de direito angolano, com personalidade
juridica reconhecida, por Despacho Presidencial n.° 235/19,
de 30 de Dezembro.

ARTIGO 3"
(Homologacio do Estatuto Orgéinico)

O Departamento Ministerial responsavel pela gestdo do
Subsistema de Ensino Superior deve homologar o Estatuto
Orgénico da Universidade Internacional do Cuanza, criada
pelo presente Diploma, nos termos da lei.
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ARTIGO 4°
(Tipologia de Instituicfio de Ensino Superior)

1. A Universidade Intemacional do Cuanza adopta a
tipologia de universidade e desenvolve as suas actividades
de ensino, investigacdo cientifica e de extensdo universita-
ria, em pelo menos 4 (quatro) areas do saber.

2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a
Universidade Internacional do Cuanza tem como principal
foco de intervenc@o as areas das engenharias e tecnologias,
das ciéncias médicas e da saide, das ciéncias sociais e das
artes e humanidades.

ARTIGO 5°
(Ministracio de cursos)

A ministra¢do de cada curso de graduacdo ou de pos-
-graduacdo na Universidade Internacional do Cuanza
apenas, deve ocorrer apos a obtencgéo do respectivo Decreto
Executivo de cria¢do emitido pelo Departamento Ministerial
responsavel pela gestdo do Subsistema de Ensino Superior,
nos termos da lei.

ARTIGO 6°
(Actividade docente)

O exercicio da actividade docente na Universidade
Internacional do Cuanza deve ser em conformidade com o
perfil profissional e académico, estabelecidos no Estatuto da
Carreira do Docente do Ensino Superior em vigor.

ARTIGO 7°
(Avaliacio da qualidade)
A Universidade Internacional do Cuanza esta sujeita
a avaliacdo periodica dos servicos por si prestados, a ser
efectuada pelo Departamento Ministerial responsavel pela
gestdo do Subsistema de Ensino Superior, nos termos da lei.

ARTIGO 8°
(Direito aplicavel)

A Universidade Internacional do Cuanza rege-se pela
legislacdo aplicavel ao Subsistema de Ensino Superior,
pelo respectivo Estatuto Orgédnico e demais legislagdo
comp lementar:

ARTIGO 9°
(Duvidas e omissdes)

As duvidas e omissdes suscitadas na interpretacéo e apli-
cacdo do presente Diploma sédo resolvidas pelo Presidente
da Republica.

ARTIGO 10°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data
da sua publicac@o.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos
29 de Janeiro de 2020.

Publique-se.

Luanda, aos 2 de Marco de 2020.

O Presidente da Repuiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourenco.

Despacho Presidencial n.° 33/20
de 3 de Marco

Considerando que o Despacho Presidencialn.® 10/19,
de 9 de Janeiro, autorizou a realizacdo da despesa para a
empreitada de reabilitacdo das ex-Instalactes da Secretaria
Geral da Assembleia Nacional destinada a acomodacg@o do
Tribunal da Rela¢io de Luanda;

Havendo necessidade de se adjudicar os trabalhos com-
plementares da empreitada supra-referida e o respectivo
servico de fiscalizac@o para alteracdes relevantes no quadro
de necessidades solicitadas por representantes do poder judi-
cial, assim como colmatar a impossibilidade de cumprimento
das formalidades previstas para os restantes procedimentos
de contratacio simplificada;

O Presidente da Republica determina, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 5 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola, conjugados com a ali-
nea a) do n.° 1 do artigo 27.°, os artigos 31.°, 33.°, 143.°,
146.° e seguintes, todos da Lei n.° 9/16, de 16 de Junho,
da Lei dos Contratos Piblicos, bem como o artigo 37.° da
mesma Lei, alterado pela Rectificacdo n.° 23/16, de 27 de
Outubro, e com a alinea a) do n.° 2 do Anexo IV, de acordo
com a redaccdo dada pelo Decreto Presidencial n.° 282/18,
de 28 de Novembro, o seguinte:

1. E autorizada a despesa e formalizada a abertura do
Procedimento de Contratacdo Simplificada pelo Critério
Material, para os seguintes contratos:

al Contrato de Empreitada para Realiza¢ao de Tra-
balhos Complementares de Reabilitacdo das
ex-Instalacdes da Secretaria Geral da Assem-
bleia Nacional, no valor de AKz: 701 874 381,72
(setecentos e um milhGes, oitocentos e setenta e
quatro mil, trezentos e oitenta e um Kwanzas e
setenta e dois céntimos);

b) Contrato de Servico de Fiscalizagdo de
Empreitada para Realizacio de Trabalhos
Complementares de Reabilitacdo das ex-Ins-
talagdes da Secretaria Geral da Assembleia
Nacional, no valor de AKz: 21 056 231,45
(vinte e um milhdes, cinquenta e seis mil, duzen-
tos e trinta e um Kwanzas e quarenta e cinco
céntimos).

2. Ao Director do Gabinete de Obras Especiais (GOE)
€ delegada competéncia para a aprovacdo das pecas do
procedimento concursal, verificacdo da validade e lega-
lidade de todos os actos praticados no dmbito do referido
Procedimento, adjudicacdo das propostas para celebracio
dos Contratos citados no ponto anterior, incluindo a assina-

tura dos mesmos.
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3. A Ministra das Financas deve assegurar os recui-
sos financeiros necessarios a implementacdo do referido
Contrato.

4. As duvidas e omissdes suscitadas na interpreta-
¢do e aplicacdo do presente Despacho so resolvidas pelo
Presidente da Republica.

5. O presente Despacho Presidencial entra em vigor no
dia seguinte a data da sua publicacgao.

Publique-se

Luanda, aos 28 de Fevereiro de 2020.

O Presidente da Repuiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.

Despacho Presidencial n.° 34/20
de 3 de Marco

Considerando que o Instituto Nacional de Estradas
de Angola (INEA), por for¢a da carteira de investimento
publico que estd obrigado a desenvolver no cumprimento
das suas obrigacOes estatutarias, comprou e nstalou ha
alguns anos nas Provincias de Benguela, Luanda e Namibe
trés (3) Centrais de Emulsdes Betuminosas que se encon-
tram paralisadas;

Havendo necessidade de reactivar centrais de forma sus-
tentavel tendo como base o aproveitamento da capacidade
instalada e arentabilidade do investimento feito pelo Estado;

Tendo em conta que se pretende contratar parceiros para
colocar os equipamentos a fincionar de forma adequada,
inverter o curso do mercado de fornecimento de emulsGes
betuminosas para precos mais justos e em qualidade e quan-
tidades desejadas;

Convindo elevar a capacidade de producdo instalada
nessas unidades fabris o fornecimento regular do mercado
nacional e a criacdo de stocks que atendam a demanda das
empreitadas de construgédo e manutencao das infra-estrutu-
ras rodoviarias;

O Presidente da Republica determina, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 5 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, conjugados com a
alinea d) do n.° 1 do artigo 22.°, os artigos 26.°, 27.°, 33.°,
37.°,143.° e 146.° e seguintes, todos da Lei n.° 9/16, de 16 de
Junho, Lei dos Contratos Puiblicos, bem como alinea a) do
n.° 2 do Anexo IV, actualizado pelo Decreto Presidencial
n.° 282/18, de 28 de Novembro, que determina os limites
de competéncia para autorizagéo das despesas dos Contratos
Publicos, o seguinte:

1.° — E autorizada a despesa e a abertura do procedi-
mento de contratagdo simplificada pelo critério material para
a adjudicacdo dos Contratos de Reactiva¢do, Manuteng@o,
Conservacdo, Gestdo e Exploragdo das Centrais de Emulsdes
Betuminosas, situadas nas Provincias de Benguela, Luanda
e Namibe, propriedade do INEA.

2.° — O Ministro da Constru¢do e Obras Publicas é
autorizado, com a faculdade de subdelegar, para a pratica de
todos os actos decisorios e de aprovac@o tutelar, incluindo
a aprovagdo das pecas do procedimento e a celebracdo dos
referidos Contratos.

3.° — A Ministra das Financas deve assegurar os recur-
sos financeiros necessérios a execucgao dos Contratos.

4.° — As duvidas e omissdes resultantes da interpreta-
¢do e aplicacdo do presente Despacho séo resolvidas pelo
Presidente da Republica.

5.° — O presente Despacho Presidencial entra em vigor
no dia seguinte a data da sua publicac@o.

Publique-se

Luanda, aos 28 de Fevereiro de 2020.
O Presidente da Repiiblica, JoAo MANUEL GONGALVES

Lourengo.

Despacho Presidencial n.° 35/20
de 3 de Marco

Havendo necessidade de se proceder a abertura de proce-
dimentos concursais e constituir as respectivas Comissoes de
Negociagdo para a Privatizacdo de Activos e Participacdes
Sociais integrados no Programa de PrivatizacGes
(PROPRIV), aprovado pelo Decreto presidencial n.° 250/19,
de 5 de Agosto, mediante concurso publico, a ter inicio no
presente ano;

O Presidente da Republica determina, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 5 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, conjugados com os
artigos 10.°, 11.°, 14.°, alinea a) do n.° 2 do artigo 15.°, 17.°,
todos da Lei n.° 10/19, de 14 de Maio — Lei de Bases das
Privatizagdes, o seguinte:

1. E autorizada a abertura do Concurso Piiblico para
Privatizacdo das Unidades Industriais localizadas na Zona
Econoémica Especial, nomeadamente:

al INDUPACKAGE — Industria de Embalagens
Metalicas;

b) BETONAR — Industria de Pré-fabricados e Pré-
-esfor¢cados de Betdo;

¢) GALVANANG — Industria de Galvanizagao a
Quente;

d) INDUCARPIN — Carpintaria;

e) INDUPLAS — Industria de Sacos Plasticos;

) INDUTIVE — Industria de Tintas e Vernizes;

g) MANGOTAL — Industria de Torres Metalicas;

h) PIPELINE — Industria de Tubos de PVC,

i) TELHAFAL — Indastria de Telhas Metalicas;
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J) TRANSPLAS — Industria de Acessorios de PVC
PE;

k) VEDATELA — Industria de VedagGes de Arame;

) ABSOR — Industria de Absorventes;

m) SACIANGO — Industria de Sacos de Cimento.

2. E autorizada a abertura de Concurso Publico para
Privatizagdo dos Empreendimentos Agro-Industriais e A gro-
-Pecuarios, nomeadamente:

a) Matadouro Modular de Malanje;

b) Entreposto Frigorifico do Namibe;

¢) Complexo de Silos da Caconda;

d) Fazenda Longa, na Provincia do Cuando Cubango;
e) Fazenda Pungo Andongo, na Provincia de Malanje;
) Fazenda da Quizenga, na Provincia de Malanje;

g) Fazenda do Cubal, na Provincia de Benguela.

3. E autorizada a abertura de Concurso Publico para
Privatizagdo das Participagfes Sociais das empresas cerve-
jeiras, nomeadamente:

a) Cervejeira CUCA — 1%;
b) Cervejeira EKA — 4%;
¢) Cervejeira Ngola — 1%.

4. A Ministra das Financas ¢ delegada competéncia para
a aprovacdo das pecas do procedimento concursal, nomea-
¢do das Comissoes de Negociagdo, verificagio da validade e
legalidade de todos os actos praticados no ambito doreferido
Procedimento, adjudicacfio das propostas para a celebragéo
dos contratos citados nos pontos anteriores, incluindo a assi-
natura dos Contratos.

5. As Comissdes de Negociagdo a serem criadas devem
incluir representantes dos Departamentos Ministeriais res-
ponsaveis pelos sectores de actividade em que cada activo e
empresa se insere.

6. As duvidas e omissGes suscitadas na interpreta-
¢do e aplicacdo do presente Despacho so resolvidas pelo
Presidente da Republica.

7. O presente Despacho Presidencial entra em vigor no
dia seguinte a data da sua publicacgao.

Publique-se

Luanda, aos [...] de[...] de 2020.

O Presidente da Repuiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.

Despacho Presidencial n.° 36/20
de 3 de Marco

Havendo necessidade de se proceder a abertura de pro-
cedimentos concursais e constituir as respectivas Comissoes
de Negociacbes para a Privatizacdo de Unidades Téxteis
integrados no Programa de Privatiza¢tes (PROPRIV), apro-
vado pelo Decreto Presidencial n.° 250/19, de 5 de Agosto, a
ter inicio no corrente ano;

O Presidente da Republica determina, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 5 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, conjugados com os
artigos 10.°, 11.°, alinea d) don.° 1 do artigo 14.°, alinea a)
don.° 2 do artigo 15.°, 17.°, todos da Lein.° 10/19, de 14 de
Maio — Lei de Bases das Privatizacoes, o seguinte:

1. E autorizada a abertura de Concurso Ptblico para
Privatiza¢io,namodalidade de Cessdo do Direito de Exploragéo
e Gestao das seguintes Unidades Industriais Téxteis:

al Comandante Bula (ex-SATEC), localizada no
Municipio do Dondo, Provincia do Cuanza-
-Norte;

b) Africa Téxtil, localizada no Municipio de Ben-
guela, Provincia de Benguela;

¢) Textang II, localizada no Municipio do Cazenga,
Provincia de Luanda.

2. A Ministra das Financas ¢ delegada competéncia para
a aprovacdo das pegas do procedimento concursal, nomea-
¢do das Comissoes de NegociagGes, verificacdo da validade
e legalidade de todos os actos praticados no ambito do
referido Procedimento, adjudicacio das propostas para a
celebracdo dos contratos referentes as Unidades Industriais
Téxteis citadas no ponto anterior, incluindo a assinatura dos
Contratos.

3. As Comissdes de Negociagdo a serem criadas devem
incluir representantes dos Departamentos Ministeriais res-
ponsaveis pelos sectores de actividade em que cada activo e
empresa se insere.

4. As duvidas e omissdes suscitadas na interpreta-
¢do e aplicacdo do presente Despacho séo resolvidas pelo
Presidente da Republica.

5. O presente Despacho Presidencial entra em vigor no
dia seguinte a data da sua publicacao.

Publique-se

Luanda, aos [...] de [...] de 2020.

O Presidente da Repiiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.

Despacho Presidencial n.° 37/20
de 3 de Marco

Considerando a necessidade de se concluir a empreitada
de construc@o de 104 passagens aéreas para pedes nas vias
estruturantes da Provincia de Luanda, com vista a dar cum-
primento ao projecto inicial e, assim melhorar a qualidade
da mobilidade dos pedestres e contribuir para a reducéo da
sinistralidade nas estradas;

O Presidente da Republica determina, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 5 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola, conjugados com a ali-
nea b) don.°1 e do n.° 10.° do artigo 195.° da Lein.° 9/16,
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de 16 de Junho — Lei dos Contratos Ptiblicos, e com on.° 11
do artigo 10.° do Decreto Presidencial n.° 130/19, de 7 de
Maio, o seguinte:

1° — E autorizada a celebracio de uma Adenda ao
Contrato de Empreitada para Constru¢ido de 10 Passagens
Aéreas para Pebes nas vias estruturantes da Provincia
de Luanda, a ser celebrado com a empresa EIFFAGE, no
valor total em Kwanzas equivalente a USD 11 377 128,26
(onze milhdes, trezentos e setenta e sete mil, cento e vinte
e oito ddlares dos Estados Unidos da América e vinte e seis
céntimos).

2.° — O Ministro da Construgdo e Obras Publicas é
autorizado, com poderes para subdelegar em representago
do Estado Angolano, a praticar todos os actos necessarios
para a celebracdo e execucdo da Adenda do Contrato acima
referido.

3.° — A Ministra das Financas deve assegurar os recui-
sos financeiros necessarios a implementacdo do referido
Projecto.

4° — As duvidas e omissdes suscitadas na interpreta-
¢do e aplicacdo do presente Despacho so resolvidas pelo
Presidente da Republica.

5.° — O presente Despacho Presidencial entra em vigor
no dia seguinte a data da sua publicac@o.

Publique-se
Luanda, aos 28 de Fevereiro de 2020.

O Presidente da Repuiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.

MINISTERIO DAS FINANCAS

Decreto Executivo n.” 94/20
de 3 de Marco

Considerando que o exercicio da actividade de jogos
sujeita-se, em virtude do artigo 43.° da Lei n.° 5/16, de 17 de
Maio — Lei da Actividade de Jogos, a prévia obtencdo de
titulos habilitantes, nomeadamente licencas e autorizacoes;

Tendo em conta que, por for¢a da alinea g) don.° 1 do
artigo 5.° do Regulamento de Exploracéo dos Jogos Sociais,
aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 139/17, de 22 de
Junho, e da alinea g) do n.° 1 do artigo 3.° do Regulamento

de Exploracgdo dos Jogos de Fortuna ou Azar, aprovado pelo
Decreto Presidencial n.° 141/17, de 23 de Junho, atribui-se
ao Titular do Departamento Ministerial responséavel pelas
Financas Publicas a faculdade para aprovar os modelos das
referidas licencas e autorizag@o;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, e da alinea d) do
n.° 1 do artigo 6.° do Estatuto Organico do Ministério das
Financas, aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 31/18,
de 7 de Fevereiro, determino:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

1. Sdo aprovados os modelos de licenca para o exerci-
cio da actividade de jogos de fortuna ou azar, jogos sociais,
jogos remotos em linha e autorizacfo para a realizacdo de
combinagtes aleatdrias para promocdes publicitarias, apos-
tas, rifas e afins de caracter ocasional, anexos ao presente
Diploma e que dele sdo partes integrantes.

2. Sem prejuizo da necessidade de regularizagéo da acti-
vidade, por parte de entidades que ja operam neste sector, a
emissdo da licenca referida no ntumero anterior, exceptuando
a autorizacio para a realizacdo de combinac¢des aleatorias
para promocdes publicitarias, apostas, rifas e afins de carac-
ter ocasional, fica sujeita a prévia celebracéo do contrato de
concessfio nos termos da Lei n.° 5/16, de 17 de Maio — da
Actividade de Jogos.

ARTIGO 2°
(Dividas e omissoes)

As davidas e omissoes resultantes da aplicag@o e inter-
pretacdo do presente Diploma séo resolvidas pela Ministra
das Finangas.

ARTIGO 3°
(Entradas em vigor)
O presente Diploma entra em vigor na data da sua

publicacio.
Publique-se.

Luanda, aos 31 de Janeiro de 2020.
A Ministra, Vera Daves de Souisa.



DIARIO DA REPUBLICA

1972

7T
.r.b“.\

)
i
%)
o

£

(O 0F1poo o vied odedsy)

610T 2p ap ‘epuen]
[e32D) Jo0211d O
‘ojuawmoop Juesald o sessed opuew mesuoo ered g
"sou (sgn) g0 9p opoad Jod epifeA 3 oedezuoine eisy
/ / Teze no eunyioj ap soFol op spepianor ep ogderojdxa ep owur op BlE(]
[29S1] OBSEOLNUAP] 9P OIOUWNN
odarapuy

""OpEdURq ORU /OpROUR] 0dn Op JEZE NO BUNIOJ
ap sodof so sesojdx» vred SPEPRUS B JOAERJ B BSUSOY JJUINFIS B O)IWS ‘OQUN[ P €7 3P ‘LI/I#] oW [RIGUIPISIL 012193(] Of>d OprAcide
‘Tezy no eunyo 3p soFof sop ouoUIe[N3ay Op ,'¢ OFNJE Op T .U Op (9 BAUI[E B WOD 3 0IqINO P ] P ‘F[/06T o'V [BIOUSPISAI] 01310(] 0[ad opeaoide ‘sofor op
ogsiazadng ap oinsu] op 0owgdiQ) omEsy op ,'7 031IE 0p  ,'u 0p (9 Baul[E B wod opednfucs ‘so30[ 3p SPEPIANOY P 1T ‘ORI 3P L] 3P *91/S .U 12T Bp soquie ‘¢

‘o8nue op (e vourle e 2’69 oFnre op | ,u o[ad sepLdJuod serouodmod sep osn ou ‘(fSy) soSof Ip osiasadng 2p cimpsY] op [eI9D) Joj0auI( ¢ ‘ng

6L/AN /ST / &N

WUVZV 10 VNALIOA 3d SO0 Ad OVIVIHOTIXT 30 IAVAIALLOY VA OIDIDHAXE O VHVd VINADIT
SYOVNIA SVA ORYALSINIW Od OAIANTININAINS OVDUQ
SODO0r 4d OYSIAYA4NS 30 OLNLILSNI

B s e T B B BB

- M



1973

I SERIE —N.° 23 - DE 3 DE MARCO DE 2020

!
re

T ¥ AT T T T ¥ - ¥ T T T T T TR P P S FoT T T T T e P ATMY ST T v
= AR yRegEy v 2B g B 5T T P P M LT e T PR LT g WL s AL v
i
.Wm .
L < |
” i (4O 081p9o o ered odeds:)
| i
M 610T ap °p ‘spuEn’ | ]
’ ) 2196 10102111 O
.@w -ojuamnoop uasard o Jessed ppuew Ieysuod ered g :
by 4 ‘soue (san) £0 9p opopad sod BpIRA  BSUSDY] EIST .
: / / sre1oos sodol ap apepianoe ep oederojdxs ep orojur op eleQq '
ﬁ - [BOST ORSEOLJNUAP] Op QIAUMN
& oSampuy
% . -odn op sreros soJof
¥4 op spepijepow © reio[dxa ered SPBPRUS BP J0AE) B B3U3DI| SjuIngas B o)lwa soFo[ op SPEPIANOY P 197 ORI 3P L] 3P ‘91/S .U 1]
A ¥p ,'¢t 0FnIe op (© P BIUI[E © WO OPRUIQWIOND ‘0IqMINQO 3P ] 3P 'F1/06T o'W [BIOUdPISaL] 013102 0]2d opeaoide ‘soof op oestazadng ap oymnsu] op 091ugdI0 oimesy
M op .8 odme op 7 ,'u op (q eaune e e[ad sepuajuoo swrougieduioo sep osn ou ‘([g]) sodor op oesiazadng ap oynjusu] op [RIAN) JojdAI(] ¢ ‘ngq
r$4 6L/AN/ISI/ &N
m SIVIDOS SODO0r 4d OYIVIOTIXE 4d AAVAIALLOY VA OIDIDUAXE O VEVd VINIADI'T
e SVOVNIA SVA OTYALSININ Od OUIANILNINILNS OYDUO
4y — SODO0r 4d OYSIAYILNS 3d OLNLILSNI
ol
4

el e




DIARIO DA REPUBLICA

1974

e

-
-

-
Y

}E % ﬁ ;ﬁ &ﬁ M %QE o

| AR R IR

i

vy v - R Tt Rt A o - ST ST o I o - o
5 T Pl PR LT W I W el e FoMe T AWM ET O LT T T e - B ol
L]
L]
(40 081poo o vred odedsy)
1
610 =p op ‘epueny “
[ed2D) Io1alld O
‘ojuawnoop suasaid o sessed Ppue Jeysuod eied 4 1
"SOUE (sa1) 0 3p opouad 1od epifea 3 ogdezuoINe BISH :
/ / - Byu] wd sojowal sodof ap apeplanoe ep odelo[dxa ep oot op weq ‘
[BOS1] OBSROLNUIP] 3P OIBWNN ‘
odaropuy
L]

odn op smeos sodof reze no eunyo] ap soJol ap spepiepow eu eyuy|
w2 sojowar sool so eiojdxo e SpepLUD Bp 10ARJ B BIUaD([ Suindoas e ojws ‘sofof ap IpEPIANOY P 197 ‘OIRJA 9P L] 9P ‘O[/S ,'U 197]
Bp 't 0F1ue op (q vaule B wod opedn{uod ‘olqminQ ap ¢ 3P ‘p1/06T o U [B1OUSpIsald oja1aa(] ojad opeAoide ‘soSof op oestatadng ap BE:«.E op ooruedip omelsy
op ,'8 0dnte op g ,u op (q eoune e efad sepuayuoo serougadmod sep osn ou ‘([S]) soSor op oesiazedng op oymmsu op [eron lolalq ‘g

61/AN /IST/ N

VHNIT WA SOLOWTYH SOO0f Ad OVIVIO'TIXT 3d AAVAIALLDY VA OIDJDUAXT O VIV TVHID VINADI'T
SVIVNILA SYA OTMALSINIW Od OGIANALNIHAANS OYDHO
SODO0r 4d OVSIAYIAINS d OLNLLLSNI




1975

I SERIE —N.° 23 - DE 3 DE MARCO DE 2020

iﬁ SRR R LR §¢§ R AN R

i

s

4

R A Y A ¥ T ¥ T ¥ T T TR P T ¥ TR AT T AT ¥ T A 3T Y 5
-2 £ e N e N e e v Boi N N s T TN T e oWl v Sease
(4 031poo o ered odedsy)
|e1an) 10j0a11(] O

'610T3p  2p  ‘epuen]

6107 2p op ® 6107 2P op op opouad ou [BUOISED0 J]0VIRD P SUIJE 2 SOSINOUOD ‘SBIUI

‘seup)ar[qnd segdoword ered seugies[e sagdeulquiod 2p odol © orauos ap elA Jod Iezi[eal B ap apepia Bu oLeq EPIUSAB/RII

'O BIIS opepnua ®p JoaRj ®  opbezuoine Jumn3ss e olwo ‘sofof op 2PEPIANOY EP 12 ‘O AP L] SP ‘9[/S Ju o]

ep ,’¢p 0dnie op (2 Bp Raul[R B WO OPRUIQUIOD ‘0IGMINQ 2P | 3P ‘b [/06T o U [Blouapisald o1a10a(] ojad opeacide ‘sodor ap oestazadng ap ojminsuj op ou_namuo omersy

op ,'§ ofme op 7 ,'u op (q eauje v e[ed sepusjuod seiougadwon sep osn ou ‘([S]) sofof ap opsiaadng op ojmNsU] Op |BION) JOJOAI(] ¢ ‘ng

6L/AW /TSI / a'N

TVNOISYOO0 dA.LOYHYD
Ad SNIAY d SVAIY ‘SVLSOdV 'SVIHVLIDOITINd SHQOOWOHd VIV SYIHQLVATY STQIVNIEWOD dd OVIVZITVIH VVIVd OYOVZIHOLNY
SYOVNIJ SVA OTNMALSINIIN Od OAIANTININTINS OYIUQ
SODO0r Ad OYSIAYALNS 3d OLNLILSNI

-4




1976

DIARIO DA REPUBLICA

Decreto Executivo n.” 95/20
de 3 de Marco

Havendo necessidade de se criar mecanismos tendentes a
efectivacdo do cumprimento das disposicdes legaisrelativas
a execucdo da despesa publica, previstas na Lei n.° 15/10,
de 14 de Julho, Lei do Or¢amento Geral do Estado e no
Decreto Presidencial n.° 130/19, de 7 de Maio, que aprova
as Regras de Execucio do Or¢amento Geral do Estado;

Convindo melhorar a qualidade da despesa publica e
reduzir os atrasados relativos ao fornecimento de combus-
tiveis e outros derivados do petréleo pela Sonangol e suas
subsidiarias, as Unidades Or¢amentais;

Tendo em conta a necessidade de se afinar os meca-
nismos referentes ao processo de constituicdo da despesa
resultante do fornecimento dos produtos referidos no para-
grafo anterior;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com as
disposicdes da alinea q) don.° 1 do artigo 2.° e da alinea d)
don.°1 do artigo 6.° do Estatuto Orgéanico do Ministério das
Financas, aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 31/18,
de 7 de Fevereiro, determino:

ARTIGO 1°
(Objecto)

O presente Decreto visa definir as regras para o forne-
cimento de produtos derivados de petréleo pela Sonangol e
suas subsidiarias as Unidades Or¢amentais.

ARTIGO 2°
(Fornecimento dos produtos)

1. As Unidades Or¢amentais aquando da aquisi¢do ou
solicitagdo de fomecimento dos produtos derivados do
petroleo devem, necessariamente, apresentar a respectiva
nota de cabimentacg@o, correspondente a dotagéo or¢camental
destinada a aquisi¢do dos referidos produtos.

2. Apos o fornecimento as Unidades Or¢amentais devem
enviar as empresas fornecedoras a nota de liquidac&o corres-
pondente a referida despesa.

3. Até ao dia 10 de cada més, a Sonangol e as suas sub-
sidiarias devem submeter a Direc¢do Nacional do Tesouro
as facturas correspondentes aos fornecimentos cujos paga-
mentos se encontrem pendentes, para efeitos de atribuicéo
da quota financeira a favor das Unidades Or¢amentais,
para que as mesmas possam executar a despesa a favor do
beneficiario.

ARTIGO 3°
(Execucio das facturas)

1. A execucdo do pagamento das facturas, nos termos do
numero anterior, ¢ da inteira responsabilidade da Unidade
Or¢amental.

2. O incumprimento das regras previstas no presente
Decreto, sujeita os infractores as penalizacdes previstas na
Lei n.° 15/10, de 14 de Julho, Lei do Or¢amento Geral do
Estado e no Decreto Presidencial n.° 130/19, de 7 de Maio,
que aprova as Regras de Execu¢ido do Or¢amento Geral do
Estado.

ARTIGO 4°
(Dividas e omissoes)

As duvidas e as omissoes resultantes da interpretagéo e

da aplicagdo deste Decreto sdo resolvidas pela Ministra das
Finangas.

ARTIGO 5"
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicacio.

Publique-se.

Luanda, aos 2 de Marco de 2020.

A Ministra, Vera Daves de Souisa.

MINISTERIO DA ADMINISTRACAO PUBLICA,
TRABALHO E SEGURANCA SOCIAL

Decreto Executivo n.® 96/20
de 3 de Marco

Havendo necessidade de se definir o Calendario do
Ciclo Formativo das Institui¢des de Formacao Profissional
tuteladas pelo Instituto Nacional de Emprego e Formacéo
Profissional, INEFOP, bem como a composi¢éo e duracio
dos cursos para o presente ano;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, conjugado com o
n° 1 do artigo 4 ° do Estatuto Orgénico do Ministério da
Administrac¢do Publica, Trabalho e Seguranca Social, apro-
vado pelo Decreto Presidencial n.° 33/18, de 8 de Fevereiro,
determino:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Calendario do Ciclo Formativo para o
Ano 2020, anexo ao presente Diploma, e que dele é parte
integrante.

_ ARTIGO2°
(Ambito de aplicacio)

O presente Diploma aplica-se as Institui¢cdes de Formacao
Profissional tuteladas pelo Instituto Nacional de Emprego e
Formacao Profissional em todo o territério nacional.

ARTIGO 3°
(Composicio e duracio dos cursos)
O Calendéario Formativo € composto por cursos com a
seguinte duracao:
a) Curta durag@o, 120 horas;
b) Média duracio, 240 e 360 horas;
¢) Longa duragdo, 720 horas.

ARTIGO 4°
(Adequacio)
As Instituicdes de Formacdo Profissional devem proce-
der a adequac@o dos respectivos calendarios de formacéo de
acordo com o previsto no presente Diploma.



I SERIE —N.° 23 - DE 3 DE MARCO DE 2020 1977

ARTIGO 5° ARTIGO 6.°

(Ditvidas e omissoes) (Entrada em vigor)

O presente Diploma entra em vigor a data da sua

As duvidas e omissdes resultantes da interpretagdo e publicago.
aplicacao do presente Diploma serdo resolvidas pelo Titular Publique-se.
do Departamento Ministerial responsavel pela Area do Luanda, aos 30 de Janeiro de 2020.
Trabalho e da Formacgao Profissional. O Ministro, Jesus Faria Maiato.

CALENDARIO DA FORMACAO PROFISSIONAL
ANO DE 2020/CURSO DE CURTA DURACAO 120 HORAS

9 Feriado — Ano Novo

2-31 Actividades administrativas

9 Teérmino das fertas dos formadores

10-31 | Preparagiio do ciclo formativo (mventdrio, reparagdes, aquisigdes, cronogramas, ambiente formativo... )

Inscrigdes;
Palestra/TOP (Informag o e Orentagio Profissional)

| Ponte — Inicio da Luta Armada

| Feriado — Inicio da Luta Armada

Actividades adiministrativas

Testes de selecgio dos candidatos

Comecgdo dos testes e selecgfo dos apurados

13-14 Publica¢do das listas

17-21 | Confinnagio das matriculas

26-27 | Publicagio das tuimas
i 24 | Ponte — Camaval
25 Carnaval

Preparagio da abertura do ciclo fonmativo

Feriado — Dia Internacional da Mulher

Abertura do ciclo formativo

13-31 | Actividades formativas

23 | Feriado— Libertagio da Africa Austral

* Celebracao do Dia da Africa Austral

1-30 Actividades formativas

4 Feriado Nacional — Dia da Paz*

* Celebragio do dia da Paz

] Feriado — Sexta-Feira Santa
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| Feriado — Dia Internacional dos Trabalhadores

* Celebragio do Dia do Trabalhador

4-29 Actividades formativas
4.8 Inscrigdes para o [T Cic{o‘, L )
PalestraTOP (Informacio e Onentagio Profissional)
11-12 | Testes de selecgio dos candidatos
13-14 Comecgdo dos testes e selecgdo dos apurados
15 Publicagdo das listas
15-22

Confirmacio das matriculas

s

25-26

Publicago das tunmas

Avaliagdo final doI Ciclo

3 Afixacio de pautas provisorias
4 Prova de recuperagio
5 Conselho de Notas e afixacio de pautas

Inicio do IT Ciclo

Actividades formativas

1-31

Actividades fonmativas

331 Actividades formativas
Inscrigdes para o I Ciclo;
Palestra/IOP (Informagio e Orientagio Profissional)
10-12 | Testes de selecgio dos candidatos
13-14 Correcgdo dos testes e selecgdo dos apurados
17 Publicagdo das listas
17-21

Confinmacio das matriculas

| Avaliago final do II Ciclo

Afixacio de pautas provisorias
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1 Prova de recuperagio

2 Conselho de Notas e afixacio de pautas

1-4 Inventirio

Inicio do ITI Ciclo

Actividades fonmativas

Ponte — Dia do Heroi Nacional

g Feriado — Dia do Heroi Nacional*

* Celebragdo do Dia do Herol Nacional

1-30 Actividades fonmativas

2 Feriado — Dia dos Finados

3-30 Actividades formativas

Feriado Nacional — Dia da Independéncia®

*Celebragio — Independéncia Nacional

23-24 | Avaliagdo final do Il Ciclo

25 Afixagdo de pautas provisorias

26 Prova de recuperagio

Conselho de Notas e afixacio de pautas

Actividades administrativas

Inventirio

Enceramento do Ciclo Fonmativo, Feira da Formagio e Empreendedorisimo

14 Inicio das Ferias dos Fonmadores

28

3

it

15 | Feriado — Natal
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CALENDARIO DA FORMACAO PROFISSIONAL
ANO DE 2020/CURSO DE MEDIA DURACAO 240 HORAS

Feriado — Ano Novo

=

2-31 Actividades administrativas

9 Teénmnino das férias dos formadores

10-31 | Preparagio do ciclo formativo (mventdrio, reparagies, aquisigies, cronogramas, ambiente formativo... )

Inscrigoes;

1331 Palestra/TOP (Infonmagdo e Onentagio Profissional)

3 | Ponte — Inicio da Luta Armada

4 Feriado — Inicio da Luta Annada

5-28 Actividades administrativas

5.7 Testes de selecgio dos candidatos

10-12 | Cowrecgio dos testes e selecgio dos apurados

13-14 | Publicagdo das listas

17-21 Formagio (superagio técnica, pedagogica) de formadores

17-21 | Confinnagio das matiiculas

26-27 | Publicagio das tunnas

g Ponte — Camaval

25 | Camaval

Preparagio da abertura do ciclo formativo

Feriado — Dia Intermacional da Mulher

13-31 Actividades formativas

. Feriado — Libertagdo da Afiica Austral

* Celebragao do Dia da Africa Austral

1-30 Actividades formativas

4 Feriado Nacional — Dia da Paz*

* Celebragio do dia da Paz

Feriado — Sexta-Feira Santa
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Feriado — Dia Intemacional dos Trabalhadores*

* Celebragio do Dia do Trabalhador

Inscrigdes para o II Ciclo;
Palestra/IOP (Infonmag o e Onentagio Profissional)

4-29 Actividades fonmativas

11-12 | Testes de selecgio dos candidatos

13-14 | Cowecgio dos testes e selecgio dos apurados

15 Publicagdo das listas

15-22 | Confinnagio das matriculas

25-26 | Publicagdo das tunmas

Avaliaggo final do I Ciclo

Afixacio de pautas provisorias

Prova de recuperagio

Conselho de Notas e afixacio de pautas

Inicio do II Ciclo

Actividades formativas

1-31 Actividades fonmativas

Actividades formativas

Inscrigdes para o I Ciclo;
Palestra/IOP (Informagio e Orientagio Profissional)

Testes de selecgio dos candidatos

Correcgdo dos testes e selecgdo dos apurados

Publicaco das listas

Confinnagio das matriculas

Avaliagio final do II Ciclo

Afixagio de pautas provisorias




1982

DIARIO DA REPUBLICA

Prova de recuperagio

Conselho de Notas e afixagio de pautas

Inventirio

Inicio do I Ciclo

7-30 Actividades formativas
14 Envio de dados estatisticos para a Direcgiio Geral (consolidado do II Ciclo)
16 | Ponte — Dia do Heroi Nacional
17 Feriado — Dia do Heroi Nacional*
* Celebragio do Dia do Heroi Nacional

1-30

Actividades formativas

2 Feriado — Dia dos Finados

3-30 Actividades formativas
Feriado Nacional — Dia da Independéncia®
*Celebragio — Independéncia Nacional
23-24 | Avaliacdo final do ITI Ciclo

25 Afixagio de pautas provisorias

26 Prova de recuperagio

27 Conselho de Notas e afixacio de pautas

Actividades administrativas

Inventario

Encerramento do Ciclo Formativo, Feira da Formagio e Empreendedorisimo

14

Inicio das Ferias dos Fonmadores

25

Feriado — Natal
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CALENDARIO DA FORMACAO PROFISSIONAL
ANO DE 2020/CURSO DE MEDIA DURACAO 360 HORAS

q Feriado — Ano Novo

2431 Actividades admimstrativas

9 Término das férias dos fonmadores

10-31 | Preparagio do ciclo formativo (mventdrio, reparagdes, aquisigies, cronogramas, ambiente formativo... )

Inscrigoes;

1331 Palestra/TOP (Informag o e Onentagiio Profissional)

2 Ponte — Inicio da Luta Armada

4 Feriado — Inicio da Luta Annada

5-28 Actividades administrativas

5-7 Testes de selecgio dos candidatos

10-12 | Cowecgio dos testes e selecgio dos apurados

13-14 | Publicagdo das listas

17-21 | Fonmagio (superagdo técnica, pedagogica) de formadores

17-21 | Confinnagio das matriculas

26-27 | Publicagdo das tunmas

g Ponte — Camaval

25 Camaval

A

Preparagio da sbertura do ciclo formativo

Feriado — Dia Internacional da Mulher

Abertura do ciclo fonmativo

13-31 | Actividades formativas

23 Feriado — Libertagdo da Afiica Austral

* Celebragao do Dia da Africa Austral

Actividades formativas

4 Feriado Nacional — Dia da Paz*

* Celebragio do dia da Paz

10 Feriado — Sexta-Feira Santa
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Feriado — Dia Intermacional dos Trabalhadores*

* Celebracdo do Dia do Trabalhador

4-29 Actividades formativas

Actividades formativas

15 Inserigdes para o II Ciclo;
Palestra/TOP (Informagio e Orientagiio Profissional)
5 Dia Internacional do Ambiente®

*Celebragdo do Dia do Ambiente

B-10 Testes de selecgiio de candidatos

11-12 | Coweccio dos testes e selecgio dos apurados

15 Publicagio das listas

15-19 | Confinnagio das matriculas

22-23 | Publicagdo das tunmas

Prova de recuperagio

Inventirio

Conselho de Notas e afixacio de pautas

Inicio do II Ciclo
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Actividades fonmativas

Feriado — Dia do Heroi Nacional

Ponte — Dia do Heroi Nacional

*Celebragio do Dia Heroi Nacional

1-30 Actividades fonmativas

[ Feriado — Dia dos Finados

Actividades formativas
| 11 | Feriado Nacional — Dia da Independéncia*
*Celebragio — Independéncia Nacional

‘ Avaliacdo do II Trimestre
Trabalho de Aptidao Profissional (TAF)

25 Afixacio de pautas provisoras

26 Prova de recuperagio

27 Conselho de Notas e afixagio de pautas

Actividades administrativas

Inventirio

Inicio das Férias dos Formadores

Feriado — Natal
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CALENDARIO DA FORMACAO PROFISSIONAL
ANO DE 2020/CURSO DE LONGA DURACAO 720 HORAS

Feriado — Ano Novo

231 Actividades administrativas

9 Ténmnino das férias dos formadores

10-31 Preparagao do ciclo formativo (mventério, reparacdes, aquisigdes, cronogramas, ambiente fonmativo...)

Inscrigdes;

13-31 Palestra/TOP (Infonmagdo e Onentagio Profissional)

Ponte — Inicio da Luta Anmada

Feriado — Inicio da Luta Armada

5.28 Actividades administrativas

5-7 Testes de selecgiio dos candidatos

10-12 | Cowrecgio dos testes e selecgio dos apurados

13-14 | Publicagdo das listas

17-21 | Fonmagio (superagdo técnica, pedagogica) de fonmadores

17-21 | Confinnagio das matriculas

Publicagdo das tunnas

Ponte — Carmaval

Camaval

Feriado — Dia Intermacional da Mulher

Abertura do ciclo fonmativo

Actividades formativas

Feriado — Libertacdo da Africa Austral

* Celebracao do Dia da Africa Austral
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Actividades fonmativas

Feriado Nacional — Dia da Paz*

* Celebragdo do dia da Paz

Feriado — Sexta-Feira Santa

Feriado — Dia Internacional dos Trabalhadores

* Celebracdo do Dia do Trabalhador

4-29 Actividades formativas

Avaliagio do I Trimestre

1-5 Pausa pedagogica/formandos

1-5 Inventirio

2 Afixacio de pautas provisdrias

3 Prova de recuperagiio

5 Conselho de Notas e afixacio de pautas

- Inicio do II Trimestre

8-30 Actividades formativas
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Actividades fonmativas

1-28 Actividades formativas
- Awvaliagdo do II Trimestre
31 Pausa pedagogicaformandos
31 Inventario
1-4 Pausa pedagogica/formandos
1-4 Inventario
1 Afixagio de pautas provisorias
2 Prova de recuperag do
4 Conselho de Notas e afixagio de pautas
Inicio do III Trimestre
7-30 Actividades formativas
Feriado — Dia do Heroi Nacional®
*Celebragio do Dia Heroi Nacional

Ponte — Dia do Heroi Nacional
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1-30 Actividades fonmativas

Feriado — Dia dos Finados

327 Actividades formativas

Feriado Nacional — Dia da Independéncia®

*Celebragio — Independéncia Nacional

Avaliaggo do III Trimestre

Trabalho de Aptiddo Profissional (TAP)

25 Afixacio de pautas provisorias

26 Prova de recuperagio

27 Conselho de Notas e afixacio de pautas

Actividades administrativas

Inventirio

Encerramento do Ciclo Formativo, Feira da Formagio e Empreendedorisimo

Inicio das Férias dos Formadores

Feriado — Natal

O Mmistro, Jesus Faria Mdiato.
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MINISTERIO DO COMERCIO

Decreto Executivon.” 97/20
de 3 de Marco

Considerando que ao abrigo do Decreto Presidencial
n.° 88/18, de 6 de Abril, foi criada a Unidade de Contratagéo
Publica, abreviadamente designada por UCP, junto das
Entidades Publicas Contratadas (EPC);

Havendo necessidade de se implementar a referida
Unidade para conduzir o Processo de Contratagédo Publica,
visando a segurar o melhor controlo, racionaliza¢io e qua-
lidade da despesa publica, em comprimento as normas
estabelecidas na Lei de Contratos Publicos;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com
as disposicdes combinadas dos n.* 1, 2 e 3 do Despacho
Presidencial n.° 289/17, de 13 de Outubro, conjugado com
on.°1 do artigo 6.° do Estatuto Organico do Ministério do
Comércio, aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 38/18,
de 9 de Fevereiro, determino:

ARTIGO 1°
(Criacao)

1. E criada a Unidade de Contratacio Publica do
Ministério do Comeércio, abreviadamente designada por
UCP/MINCO.

2. A Unidade de Contratacio Publica fimciona na
Secretaria Geral, sendo dirigida por um Técnico ou
Coordenador com o cargo de Chefe de Departamento.

ARTIGO 2°
(Atribuic des)

Sdo atribui¢des da Unidade de Contratagdo Publica as
estabelecidas no artigo 8.° do Regulamento da Unidade de
Contratagdo Puablica — Decreto Presidencial n.° 88/18,
de 6 de Abril

ARTIGO 3°
(Duvidas e omissdes)

As davidas e omissdes resultantes da interpretacéo e apli-
cacdo do presente Diploma serdo resolvidas pelo Ministro
do Comércio.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor a data da
sua publicaco.

Publique-se.

Luanda, aos 31 de Janeiro de 2020.
O Mumistro, Joffie Van-Diinem Jinior.

MINISTERIO DO ENSINO SUPERIOR, CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVACAO

Decreto Executivo n.® 98/20
de 3 de Marco

Considerando que o Instituto Superior de Ciéncias da
Educagido de Luanda, criado pelo Decreto Presidencial
n.° 146/12, de 27 de Junho, estd vocacionado a ministrar
cursos de formagdo graduada e pds-graduada, nos termos
do disposto no artigo 30.° do Decreto n.° 90/09, de 15 de
Dezembro;

Considerando a necessidade de implementar a Medida
n° 18 do Programa Nacional de Formacdo e Gestdo do
Pessoal Docente, aprovado pelo Decreto Presidencial
n.° 205/18, de 3 de Setembro, a qual, no contexto da pro-
gressiva transicdo de toda a oferta de formacéo inicial de
professores para o Ensino Superior, determina que sejam
proporcionadas oportunidades de formacdo pos-graduada
aos formadores de professores nas Instituicdes do Ensino
Superior Pedagogico e do Ensino Secundario Pedagogico,
com prioridade para os que asseguram disciplinas de meto-
dologias de ensino, de praticas pedagdgicas e de orientagéo
de estagios;

Considerando que, apos apreciagdo do processo docu-
mental inerente a criagdo de cursos de pds-graduagdo e
vistoria as instalagGes do Instituto Superior de Ciéncias
de Educacdo de Luanda, constatou-se que esta Instituicéo
Publica de Ensino Superior preenche os pressupostos legais
para ministrar cursos de pos-graduacg@o;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constitui¢do da Republica de Angola, e de acordo com o
n.° 3 do Despacho Presidencial n.° 289/17, de 13 de Outubro,
e com a alinea g) do artigo 15.° do Decreto n.° 90/09, de 15 de
Dezembro, determino:

ARTIGO 1"
(Criacao do cursoe)

1. E criado o Curso de Mestrado em Metodologia do
Ensino de Linguas, no Instituto Superior de Ciéncias da
Educacdo de Luanda, que confere o grau académico de
Mestre.

2. O presente Curso de Mestrado oferece trés areas de
especializag@o:

a) Metodologia de Ensino da Lingua Portuguesa no
Ensino Secundario;

b) Metodologia de Ensino da Lingua Inglesa no
Ensino Secundario;

¢) Metodologia de Ensino da Lingua Francesa no
Ensino Secundario.
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ARTIGO 2°
(Aprovacio do plano curricular)

1. E aprovado o Plano Curricular do Curso de Mestrado
em Metodologia do Ensino de Linguas, cuja grelha curricu-
lar consta do anexo ao presente Diploma e que dele € parte
integrante.

2. O Curso de Mestrado em Metodologia do Ensino de
Linguas, estruturado de acordo com a Grelha Curricular
referida no numero anterior, desenvolve-se durante um ciclo
de formacdo de dois anos, num total de 2400 horas de acti-
vidades curriculares, equivalente a 160 Unidades de Crédito.

3. A Grelha Curricular, ora aprovada, € inalteravel e de
cumprimento obrigatério durante um ciclo de formacao.

ARTIGO 3°
(Corpo docente)

O Curso de Mestrado em Metodologia do Ensino de
Linguas ¢ assegurado por um corpo docente maioritaria-
mente em regime de tempo integral e de exclusividade e
com grau académico de Doutor, de acordo com a legislagdo
vigente no Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 4°
(Perfil de entrada)

1. Os candidatos ao Curso de Mestrado de Ensino de
Linguas devem:

a) Possuir, conforme a area de especializa¢ao a que se
candidatam, qualificacdo profissional docente,
obtida no Ensino Pedagdgico, Secundario ou
Superior, como Professor de Lingua Portuguesa,
de Lingua Inglesa ou de Lingua Francesa, no
Ensino Secundario;

b) Ter, no minimo, dois anos de experiéncia profissio-
nal docente, no Ensino Secundario ou Superior,
como Professor de Lingua Portuguesa, de Lin-
gua Inglesa ou de Lingua Francesa, conforme a
area de especializac@o a que se candidatam;

¢) Ter obtido o grau de Licenciado num dos seguintes
dominios, se o curso de qualifica¢@o profissional
docente, referido na alinea a) deste artigo, néo
conferir este grau:

i. Lingua Portuguesa, se se candidatar a érea de
especializacio de Metodologia de Ensino da
Lingua Portuguesa;

ii. Lingua Inglesa, se se candidatar & area de
especializacio de Metodologia de Ensino da
Lingua Inglesa;

iii. Lingua Francesa, se se candidatar a area de
especializacio de Metodologia de Ensino da

Lingua Francesa.

d) Ter obtido, na licenciatura da qualificagéo profis-
sional referida na alinea a) ou na licenciatura
referida na alinea c), nota igual ou superior a
catorze valores;

e) Ter fluéncia na lingua portuguesa;

) Ter no maximo trinta e cinco anos de idade.

2. Os requisitos referidos nas alineas a) e ¢) do nimero
anterior podem também ser satisfeitos com qualifica¢Ges
obtidas no estrangeiro, desde que tenham sido legalmente
reconhecidos no Pais como equivalentes.

3. Os requisitos referidos na alinea b) do n.° 1 também
podem ter sido satisfeitos com experiéncia profissional
docente no estrangeiro, devidamente comprovada.

ARTIGO 5"
(Concessiao do grau de Mestre)

A concessdo do grau académico de Mestre em
Metodologia do Ensino de Linguas pressupde a verificacdo
e conclusdo dos seguintes actos:

a) A frequéncia e a aprovacdo em todas as unidades
curriculares do curso, nos termos definidos no
seu Regulamento;

b) A elaboragdo, apresentacdo, defesa publica, perante
um juri constituido para o efeito, do Trabalho de
Projecto com as especificacbes constantes do
Regulamento do curso de Mestrado.

ARTIGO 6.°
(Perfil de saida)

Apos conclusdo do Curso de Mestrado em Metodologia
de Ensino de Linguas o Mestre deve ter adquirido as com-
peténcias exigidas pelo seguinte desempenho profissional:

a) Docéncia de aulas tedricas, teorico-praticas e
praticas, no dominio da Metodologia de Ensino
de Lingua Portuguesa, de Lingua Inglesa ou de
Lingua Francesa, conforme a area de especia-
liza¢do, em cursos de formacdo inicial que, no
Ensino Superior Pedagdgico, qualificam e habi-
litam profissionalmente Professores do Ensino
Secundario de uma das Linguas;

b) Concepgido, elaboragdo e avaliagdo de materiais
didacticos conforme a area de especializac@o;

¢) Orientac@o de estagiarios de cursos de formacao
inicial de Professores do Ensino Secundario,
referidos na alinea a), e capacitacdo de professo-
res que, lhes prestam apoio tutorial nas escolas
do ensino secundario onde estagiam;

d) Leitura critica de estudos de investigagdo cienti-
fica no dominio da educacéo e participacdo em
projectos de investigacdo e desenvolvimento
relevantes para a sua pratica profissional.
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ARTIGO 7°
(Campo de actuacio)

O campo de actuacdo do Mestre em Metodologia do
Ensino de Linguas é o do desenvolvimento, no Ensino
Superior Pedagogico, de actividades de docéncia, investiga-
¢do e de extensdo universitaria no dominio da formacao de
pessoal docente.

ARTIGO 87
(Vigéncia dos cursos)

O Curso de Mestrado em Metodologia do Ensino de
Linguas, ora criado, entra em funcionamento no Ano
Académico 2020 e a sua ministracdo tem um periodo de
vigéncia correspondente a um ciclo de formacgéo, nos termos
da legislacdo vigente no Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 9°
(Nimero de vagas)

O Curso de Mestrado em Metodologia do Ensino de
Linguas, criado pelo presente Decreto Executivo, tem um
numero maximo de 30 vagas.

ARTIGO 10°
(Propinas e emolumentos)

Os estudantes a frequentarem o Curso de Mestrado em
Metodologia do Ensino de Linguas estdo isentos do paga-
mento de propinas.

ARTIGO 11°
(Nova edicio do Curso de Mestrado)

A ministra¢do de uma nova edi¢do do ciclo de forma-
¢do do Curso de Mestrado em Metodologia do Ensino de
Linguas, no Instituto Superior de Ciéncias da Educacio de
Luanda, fica dependente da avaliacdo positiva do ciclo de
formac@o ministrado anteriormente, a ser efectuada pelo ser-
vigo especializado competente do Departamento Ministerial
com a tutela do Subsistema de Ensino Superior, nos termos

da lei.

ARTIGO 12°
(Avaliacio e acreditacio do curso)

O Curso de Mestrado em Metodologia do Ensino de
Linguas criado pelo presente Decreto Executivo € submetido
a avaliac@o e acreditacdo periddica do servico especializado
competente do Departamento Ministerial com a tutela do

Subsistema de Ensino Superior, nos termos da lei.

ARTIGO 13°
(Regulamento do curso)

A organizac¢do e o filncionamento do Curso de Mestrado
em Metodologia do Ensino de Linguas obedecem ao disposto
no presente Decreto Executivo e no Regulamento do Curso.

ARTIGO 14°
(Regime do estagio)

1. O Estéagio Profissional do Mestrado em Metodologia
do Ensino de Linguas € realizado em cursos, ministrados
no Ensino Superior Pedagdgico, de formacgdo inicial de
Professores do Ensino Secundério de Lingua Portuguesa, de
Lingua Inglesa ou de Lingua Francesa, conforme a area de
especializacdo.

2. O Estagio Profissional do Mestrado em Metodologia
de Ensino de Linguas tem a duracéo de um ano lectivo, obe-
decendo ao Calendério do Ensino Superior.

ARTIGO 15°
(Avaliacio do estagio)

1. A avaliacdo do Estagio Profissional incide sobre:

a) O desempenho do mestrando observado nos trés
eixos constitutivos do estagio, referidos no n.° 2
do artigo anterior;

b) Um portefolio da pratica desenvolvida;

¢) Um relatério reflexivo final.

2. A aprovacdo no estdgio € condicionada a obtengdo de
uma nota igual ou superior a catorze valores, numa escala de
0 (zero) a 20 (vinte) valores.

3. A aprovacdo no Estagio Profissional condiciona o
acesso a prova publica de defesa do Trabalho de Projecto.

ARTIGO 16.°
(Dividas e omissoes)

As davidas e omissoes resultantes da aplicag@o e inter-
pretacdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo Titular
do Ministério do Ensino Superior, Ciéncia, Tecnologia e
Inovagio.

ARTIGO 17°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publica¢ido em Dicrio da Repiblica.

Publique-se.

Luanda, aos 20 de Dezembro de 2019.
A Ministra, Maria do Rosdrio Braganga Sambo.
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INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS DA EDUCACAO DE LUANDA
MESTRADO EM METODOLOGIADE ENSINO DE LINGUAS
Plano de Estudo de Mestrado em Metodologia de Ensino de Linguas
Especialidade: Metodologia de Ensino da Lingua Portuguesa no Ensino Secundario
1.” Ano
1.” Semestre (15 Semanas) 2.” Semestre (15 Semanas)
Anlas Aulas
Unidade Curricular uc TA | OT | AV Unidade Curricular uc TA | OT | AV
TH | T TP TH | T TP
Metodologia de Ensino da Lingua 10 | 150 | 25 50 60 10 5 Metodologia de Ensino da Lingua 10 | 150 | 25 50 60 10 5
Portuguesal Portugnesa IT
Metod? de Aval_lagﬁ_o no Processo 6 00 15 30 35 5 5 OﬁC|11as d? Materlgls Didacticos 10 | 150 | 25 50 60 10 5
de Ensino e Aprendizagem para o Ensino da Lingua Portuguesa
Multiculturalismo e Multilinguismo | 8 | 120 | 15 | 45 | 50 | 5 | 5 |MvestisagdonoEnsinodelingua | o\ o0 | 45 | 30 [ 35 | 5 | 5
= Portuguesa
Metodo!ogia de Investigagio em 10 | 150 | 25 50 60 10 5 Sgpewisﬁo da Pratica Docente em g 120 | 15 45 50 5 5
Educagao Lingua Portuguesa
Discursos e Praticas em Sala de 6 90 15 30 35 5 5 Es::‘ola como Organizagdo Edu- 6 90 15 30 35 5 5
Aulas cativa
Subtotal 40 | 600 | 95 | 205 | 240 | 35 | 25 |Subtotal 40 | 600 | 95 | 205 | 240 | 35 | 25
Total Anual de Horas 1.200
2." Ano
3.” Semestre (15 Semanas) 4. Semestre (15 Semanas)
Anlas Anlas
Unidade Curricular uc TA | OT | AV Unidade Curricular uc TA | OT | AV
HT | T P HT | T P
Estigio Profissional Supervisio- 20 | 300 A 150 | 85 60 5 Estigio Profissional Supervisio- 20 | 300 A 150 | 85 60 5
nado I nadoII
Projecto de Desenvolvimento Cur- Projecto de Desenvolvimento Cur-
ricular de Metodologia de Lingua 20 | 300 - 150 | 85 60 5 | ncular de Metodologia de Lingua 20 | 300 - 150 | 85 60 5
Portuguesa I Portugnesa IT
Total 40 | 600 - 300 | 170 | 120 | 10 | Total 40 | 600 300 | 170 | 120 | 10
Total Anual de Horas: 1.200
Total de Horas Lectivas: 2.400
Legenda

UC — Unidades de Credito
TH — Total de Horas

T — Teoricas

TP — Tedrico-Praticas

P — Praticas

TA — Trabalho Auténomo
OT — Orientacao Tutorial
AV — Avaliagao
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INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS DA EDUCACAO DE LUANDA
MESTRADO EM METODOLOGIA DE ENSINO DE LINGUAS

Plano de Estudo de Mestrado em Metodologia de Ensino de Linguas
Especialidade: Metodologia de Ensino da Lingua Inglesa no Ensino Secundario

1. Ano
1.” Semestre (15 Semanas) 2.” Semestre (15 Semanas)
Aulas Aulas
Unidade Curricular uc TA | OT | AV Unidade Curricular uc TA | OT | AV
TH | T TP TH | T TP
Metodologia de Ensino da Lingua 10 | 150 | 25 50 60 10 5 Metodologia de Ensino da Lingua 10 | 150 | 25 50 60 10 5
Inglesa Inglesa
Metod? deAvaIlagﬁ_o no Processo 6 90 15 30 35 5 5 Oficinas d? Mata‘lgls Didacticos 10 | 150 | 25 50 60 10 5
de Ensino e Aprendizagemn para o Ensino da Lingua Inglesa
Mpltlcultm‘allsmo e Multilin- g 120 | 15 45 50 5 5 hl.vestlgagﬁo na Educacdo em 6 90 15 30 35 5 5
guismo Lingua Inglesa
Metodo!ogla de Investigagio em 10 | 150 | 25 50 60 10 5 St_lpewwﬁo da Pratica Docente em g 120 | 15 45 50 5 5
Educagao Lingua Inglesa
Discursos e Praticas em Sala de 6 90 15 30 35 5 5 Est{ctla como Organizagdo Edu- 6 90 15 30 35 5 5
Aulas cativa
Subtotal 40 | 600 | 95 | 205 | 240 | 35 25 | Subtotal 40 | 600 | 95 | 205 | 240 | 35 | 25
Total Anual de Horas 1.200
2." Ano
3. Semestre (15 Semanas) 4. Semestre (15 Semanas)
Anlas Aulas
Unidade Curricular uc TA | OT | AV Unidade Curricular uc TA | OT | AV
HT | T P HT | T P
Estiagio Profissional Supervisio- 20 | 300 h 150 | 85 60 5 Estigio Profissional Supervisio- 20 | 300 h 150 | 85 60 5
nado I nado IT
Projecto de Desenvolvimento Projecto de Desenvolvimento
Curricular de Metodologia de 20 | 300 - 150 | 85 60 5 Curricular de Metodologia de 20 | 300 - 150 | 85 60 5
Lingua Inglesal Lingua Inglesa IT
Total 40 | 600 300 | 170 | 120 | 10 | Total 40 | 600 300 | 170 | 120 | 10
Total Anual de Horas: 1.200
Total de Horas Lectivas: 2.400

Legenda
UC — Unidades de Crédito
TH — Total de Horas
T — Tedricas
TP — Tedrico-Praticas
P — Priticas
TA — Trabalho Auténomo
OT — Orientacdo Tutoral
AV — Avaliagdo
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INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS DA EDUCACAO DE LUANDA
MESTRADO EM METODOLOGIA DE ENSINO DE LINGUAS
Plano de Estudo de Mestrado em Metodologia de Ensino de Linguas
Especialidade: Metodologia de Ensino da Lingua Francesa no Ensino Secundirio
1. Ano
1.” Semestre (15 Semanas) 2.” Semestre (15 Semanas)
Aulas Aulas
Unidade Curricular uc TA | OT | AV Unidade Curricular uc TA | OT | AV
TH | T TP TH | T TP
Metotlologla de Ensino da Lingua 10 | 150 | 25 50 60 10 5 Metodologia de Ensino da Lingua 10 | 150 | 25 50 60 10 5
Francesa Francesa
Metod? deAvaI_lagﬁ_o no Processo 6 00 15 30 35 5 5 OﬁC|11as d? Mata‘lgls Dldaf:tlcos 10 | 150 | 25 50 60 10 5
de Ensino e Aprendizagemn para o Ensino da Lingua Francesa
Mpltlcultm‘allsmo e Multilin- g 120 | 15 45 50 5 5 hl.vestlgagz‘ﬁo na Educacdo em 6 00 15 30 35 5 5
guismo Lingua Francesa
Metodo!ogla de Investigagio em 10 | 150 | 25 50 60 10 5 Sgpewwa_o da Pratica Docente em g 120 | 15 45 50 5 5
Educagao Lingua Francesa
Discursos e Praticas em Sala de 6 90 15 30 35 5 5 Est{ola como Organizagdo Edu- 6 90 15 30 35 5 5
Aulas cativa
Subtotal 40 | 600 | 95 | 205 | 240 | 35 25 | Subtotal 40 | 600 | 95 | 205 | 240 | 35 | 25
Total Anual de Horas 1.200
2." Ano
3.” Semestre (15 Semanas) 4. Semestre (15 Semanas)
Anlas Aulas
Unidade Curricular uc TA | OT | AV Unidade Curricular uc TA | OT | AV
HT | T P HT | T P
Estiagio Profissional Supervisio- 20 | 300 A 150 | 85 60 5 Estagio Profissional Supervisio- 20 | 300 A 150 | 85 60 5
nado I nado IT
Projecto de Desenvolvimento Cur- Projecto de Desenvolvimento Cur-
ricular de Metodologia de Lingua 20 | 300 - 150 | 85 60 5 ricular de Metodologia de Lingua 20 | 300 - 150 | 85 60 5
Francesa [ Francesa II
Total 40 | 600 300 | 170 | 120 | 10 | Total 40 | 600 300 | 170 | 120 | 10
Total Anual de Horas: 1.200
Total de Horas Lectivas: 2.400

Legenda

UC — Unidades de Crédito
TH — Total de Horas

T — Tedricas

TP — Tedrico-Praticas

P — Praticas

TA — Trabalho Auténomo
OT — Orientacdo Tutoral
AV — Avaliagdo

A Mmistra, Maria do Rosdrio Braganga Santbo.
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