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Orgéao: Ministério da Educagdo/Gabinete do Ministro
PORTARIA N° 94, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2022

Dispbe sobre a operacionalizacao, no Brasil, do Sistema de
Acreditacao Regional de Cursos de Graduagao do Mercosul e
Estados Associados - Sistema Arcu-Sul.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 87,
paragrafo unico, inciso |l, da Constituicao, e tendo em vista o "Acordo sobre a criagao e a implementacao
de um sistema de acreditacao de cursos de graduacao para o reconhecimento regional da qualidade
académica das respectivas titulacoes no Mercosul e Estados associados”, aprovado pela Decisao CMC n°
17/08, do Conselho Mercado Comum, pelo Decreto Legislativo n°® 131/2011, e pelo Decreto n° 10.287, de
20 de marco de 2020, e considerando o carater deliberativo registrado nas Atas das Reunides da Rede de
Agéncias Nacionais de Acreditacao, resolve:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Designar o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - Inep
para integrar a Rede de Agéncias Nacionais de Acreditagao - RANA do Setor Educacional do Mercosul -
SEM, e atuar como orgao responsavel, no Brasil, pela implementacao, gestao, coordenagao, plangjamento
e operacionalizacao do processo de acreditacao de cursos no Sistema Arcu-Sul, considerando o art. 1°,
inciso XI, bem como o art. 69, inciso IV, e 0 art. 72, inciso VI, da Portaria n°® 986, de 21 de dezembro de 2017.

Art. 2° Designar a Secretaria de Educagao Superior - Sesu para acompanhar o resultado do
processo de acreditagcao para fins de operacionalizagcdo do programa de Mobilidade Académica Regional
em Cursos Acreditados - MARCA, em consonancia com o art. 20, incisos X a Xlll, do Decreto n° 10.195, de
30 de dezembro de 2019.

Art. 3° Para fins desta Portaria, entende-se por:

| - acreditacao: atestado de qualidade académica de um curso de graduacao de acordo com os
critérios estabelecidos pela RANA;

Il - reacreditacao: acreditacao resultante de novo processo, vencido o prazo de validade do ato
anterior;

Il - titulagao: area académica contemplada no ciclo avaliativo do Arcu-Sul;

IV - Resolugao de Acreditacao: documento oficial e publico emitido pelo Inep que contém as
informacgdes da avaliacao realizada, o relato dos pares avaliadores sobre a realidade do curso e a decisao
pela acreditagcao do curso;

V - Agéncia Nacional de Acreditagao: agéncia publica, conselho, comissao ou instituto nacional
dos paises integrantes do acordo do Arcu-Sul que detém a competéncia para realizar a avaliagao nacional
da educacao superior;

VI - pares avaliadores: docentes ativos ou aposentados da educagao superior integrantes do
Banco Internacional de Pares Evaluadores - BIPE, que atuam como avaliadores no processo de
acreditacao;

VIl - Comité de Pares: comissao de avaliadores credenciados do Arcu-Sul;
VIIl - Equipe de Avaliagao: Comité de Pares e Responsavel Técnico; e

IX - Responsavel Técnico: servidor do Inep ou colaborador externo responsavel pela
organizagao da visita, que acompanhara o Comité de Pares durante a avaliagao in loco e desenvolvera as
atribuicdes especificadas em regulamentacao propria.



Art. 4° Para o desempenho de suas atribuicoes relacionadas ao Sistema Arcu-Sul, o Inep se
orientara pelos procedimentos acordados na RANA, em especial registrados no Manual de Procedimentos
do Sistema Arcu-Sul, a partir do qual realizara as adequacoes necessarias para a administragao do sistema
no Brasil.

Art. 5° O Inep mantera relacao com os cursos de graduacao voluntariamente interessados no
processo de acreditacao regional, com os pares avaliadores nacionais e estrangeiros, e com os
Responsaveis Técnicos selecionados e treinados pelo Instituto.

CAPITULO Il
COMPETENCIAS
Art. 6° Compete ao Inep:

| - estabelecer procedimentos para incumbéncia da instituicao de educacao superior, do par
avaliador e do Responsavel Tecnico no desempenho de suas atividades no processo de acreditagcao do
Sistema Arcu-Sul;

Il - gerir os sistemas de avaliagao e informagao necessarios para a realizagao dos processos de
acreditacao;

lll - supervisionar o cumprimento das obrigacoes tecnicas e administrativas da comissao de
pares avaliadores, do curso avaliado e do Responsavel Tecnico;

IV - iniciar, tramitar e finalizar os processos de acreditagao no Pais;
V - gerenciar o cadastro dos pares avaliadores brasileiros no BIPE;
VI - participar das reunioes da Rede de Agéncias Nacionais de Acreditacao;

VIl - capacitar avaliadores, estrangeiros e nacionais, para atuarem segundo normas e requisitos
do Sistema Arcu-Sul; e

VIII - capacitar Responsaveis Tecnicos para atuagao junto as comissdes de pares avaliadores; e
IX - promover estudos a partir dos resultados das acreditacoes.
Art. 7° Compete a Sesu:

| - incentivar e apoiar a capacitacao das instituicoes de educacao superior para desenvolverem
programas de cooperagao internacional, a fim de proporcionar o aumento do intercambio de pessoas e de
conhecimentos e dar maior visibilidade internacional a educacao superior do Pais;

Il - fomentar, no ambito das instituicdes integrantes do Sistema Federal de Ensino Superior,
acoes e politicas destinadas a melhoria do desempenho dos profissionais e estudantes da educacgao
basica e superior;

lll - estabelecer politicas e programas destinados a internacionalizagcao no ambito da educagao
superior, articuladas com o Plano Nacional de Educacao - PNE e com os demais niveis de ensino; e

IV - estimular o intercambio de professores e estudantes, com foco na pesquisa aplicada.

Art. 8° Compete a instituicao que oferta o curso de graduacao inscrito no processo de
acreditacao, conforme as boas praticas dos paises integrantes da RANA:

| - publicar normas internas para regulamentar sua participacao no processo de acreditagcao do
Arcu- Sul,

Il - encarregar-se das despesas referentes ao processo avaliativo;

lll - designar um representante para as providéncias de organizacao da avaliagao in loco junto
ao Responsavel Técnico, para viabilizacao dos procedimentos de deslocamento da Equipe de Avaliacao,
estada, alimentacao, agenda de visita e demais questoes logisticas e operacionais;

IV - receber, nas datas previstas para a visita, o Comité de Pares e o Responsavel Tecnico;

V - providenciar a reserva e a compra de passagens para a Equipe de Avaliagcao, em acordo com
o Responsavel Técnico;

VI - providenciar transporte local para a equipe ha cidade em que ocorrera a avaliacao in loco;



VIl - providenciar a reserva e o pagamento de hospedagem para a Equipe de Avaliacao;
VIII - providenciar alimentagao para a equipe durante o periodo da avaliagao;

IX - providenciar o pagamento dos pares avaliadores e do Responsavel Técnico, quando este
nao for servidor publico; e

X - garantir as condicdes para a realizagao da avaliagao, segundo orientacdes do Inep.
Art. 9° Compete ao Responsavel Tecnico:

| - atuar como interlocutor entre a instituicao, os pares avaliadores e o Inep para todas as
questoes relacionadas a organizagao do processo de acreditacao, em especial:

a) manter contato com o representante da instituicdo de educacao superior e com o Comité de
Pares e garantir o suporte necessario para os tramites logisticos e operacionais;

b) organizar o transito de documentagao entre instituicao de educacao superior e Comité de
Pares; e

c) zelar pelo cumprimento da agenda de visita.

Il - agir com urbanidade, respeito, pontualidade e prontidao perante a instituicao de educacao
superior e o Comité de Pares;

lll - orientar os pares avaliadores quanto aos procedimentos a serem seguidos antes, durante e
depois da visita;

IV - acompanhar todas as atividades do Comité de Pares durante a avaliagao in loco;
V - acompanhar a redagao do relatério de avaliagao para:

a) garantir a precisao ortografica e gramatical da redacao; e

b) verificar a coeréncia entre a decisao e a justificativa descrita.

VI - auxiliar os pares avaliadores na organizacao e no preenchimento dos campos do
instrumento de avaliagao;

VIl - avaliar os pares avaliadores;
VIII - atuar como moderador em casos indicativos de conflito de interesses; e

IX - prestar contas ao Inep sobre as fases e ocorréncias do processo de acreditagao, por meio
de relatério, atestando a observancia dos dispositivos normatizados pelo Inep.

Art. 10. Compete ao par avaliador:

| - seguir os procedimentos definidos pela RANA para atuagao como colaborador do Inep no
processo de acreditacao ao qual for designado;

Il - agir com urbanidade, respeito, pontualidade e prontidao perante a instituicao de educacao
superior e a Equipe de Avaliacao;

Il - realizar a analise documental preliminar, a avaliagao in loco e o relatorio de visita;

IV - elaborar a agenda de visita e submeté-la a instituicao de educagcao superior para
otimizacao de espaco e tempo;

V - garantir disponibilidade de tempo para cumprir as etapas do processo avaliativo;

VI - manter contato com o Responsavel Tecnico, de modo a viabilizar os procedimentos
técnicos e administrativos vinculados ao processo de acreditacao;

VIl - manter sigilo das informacdes obtidas no processo avaliativo; e

VIl - informar o Responsavel Técnhico em situacao indicativa de conflito de interesses.
CAPITULO Il

PROCESSO AVALIATIVO

Art. 11. As regras para candidatura de cursos de graduagao ao processo de acreditagcao serao
divulgadas em edital proprio, a ser publicado pelo Inep.



Art. 12. A partir do cadastro da avaliagcao no Inep, o fluxo do processo avaliativo contera as
seguintes etapas:

| - antes da visita:

a) designacao da Equipe de Avaliacao;

b) organizacao logistica;

c) elaboracao da agenda de visita; e

d) avaliagao preliminar documental.

Il - durante a visita:

a) cumprimento da agenda de visita; e

b) elaboracao do relatério preliminar de visita;
Il - depois da visita:

a) disponibilizacao do relatério preliminar de visita para consideragdes da gestdao do curso
avaliado;

b) confeccao do relatorio final; e

c) emissao da Resolucao de Acreditacao, caso o curso tenha sido acreditado, ou emissao de
comunicado a Instituicao de Ensino Superior - IES, em caso de nao acreditagao.

Art. 13. O Inep selecionara servidores e/ou colaboradores para atuarem como Responsavel
Técnico, mediante treinamento com aproveitamento satisfatorio, no desempenho de agdes junto ao curso
avaliado e ao Comité de Pares relacionadas ao processo de acreditagao.

§ 1° Os servidores do Inep serao convidados para a funcao de Responsavel Técnico de acordo
com a disponibilidade e liberagao da chefia, observado o caput.

§ 2° Servidores de outras instancias vinculadas ao Ministério da Educacao - MEC poderao ser
convidados pelo Inep para atuarem como Responsaveis Técnicos, por interesse do orgao, mediante
autorizacao de sua chefia.

§ 3° O servidor publico, no exercicio da funcao de Responsavel Técnico, fara jus a transporte,
hospedagem e alimentacao, providenciados pela instituicao de educacao superior avaliada, mas nao a
pagamento pela sua atuacao no processo avaliativo.

§ 4° Colaboradores poderao se inscrever para a funcao de Responsavel Técnico a partir de
chamada publica do Inep e deverao possuir requisitos minimos estipulados na convocatoria.

§ 5° Apos a capacitagao com resultado satisfatorio, o servidor ou colaborador recebera perfil de
acesso para o Sistema Eletronico do Arcu-Sul e compora o cadastro de Responsaveis Tecnhicos gerenciado
pelo Inep.

Art. 14. A Equipe de Avaliagcao € constituida pelos pares avaliadores, selecionados pelo Inep a
partir do banco de avaliadores do sistema, e pelo Responsavel Técnico.

§ 1° Dentre os pares avaliadores, o nacional sera o ponto focal, a quem cabe:
| - empenhar-se pela garantia do bom relacionamento entre os pares;

Il - garantir o trabalho em equipe com a participacao de todos os pares;

lll - consolidar as informagdes da avaliagao preliminar documental,; e

IV - organizar a redacgao do relatoério de visita.

§ 2° O Responsavel Técnico nao atuara como avaliador, mas coordenara o processo avaliativo,
observado o art. 9° desta Portaria.

Art. 15. A avaliacao preliminar documental sera realizada antes da visita, individualmente, pelos
pares avaliadores.

§ 1° Cada par avaliador enviara ao ponto focal sua avaliagao preliminar, até uma semana antes
da visita.



§ 2° A avaliacao preliminar sera baseada na autoavaliacao do curso, no formulario de
informacgdes do curso, no projeto pedagogico do curso e no plano de desenvolvimento institucional.

Art. 16. A modalidade da avaliagao podera ser presencial, virtual ou hibrida.

§ 1° Na avaliagcao presencial todos os membros da Equipe de Avaliacao deverao estar
fisicamente presentes nas dependéncias da instituicao avaliada.

§ 2° A avaliagao virtual ocorrera por meio do uso de tecnologias para a realizagao da visita a
distancia.

§ 3° Na modalidade de avaliacao hibrida, o avaliador nacional e o responsavel técnico estarao
presentes fisicamente na instituicao visitada, enquanto que os pares estrangeiros participarao virtualmente
das atividades avaliativas.

§ 4° No caso da avaliagao virtual ou hibrida, cabera a instituicao a disponibilizagcao de sala virtual
segura para o acesso remoto de avaliadores e demais participantes.

§ 5° Sera priorizado o modelo hibrido, em atencao aos critérios de economicidade e de
eficiéncia, de modo a permitir a adequada analise de instalagodes fisicas e de infraestrutura.

§ 6° A modalidade virtual ocorrera unicamente em situagoes de risco a saude ou a seguranga
nos locais de visita.

§ 7° A avaliagao presencial ocorrera a pedido justificado da instituicao e em situagées que nao
haja risco a saude ou a segurancga nos locais de visita.

§ 8° Ao Inep cabera decidir sobre as solicitacdes relativas a modalidade de avaliagao,
considerando as hipoteses de cabimento previstas neste artigo.

Art. 17. Durante os dias da avaliagao in loco, a Equipe de Avaliacao devera ser alojada em sala
exclusiva na instituicao visitada, com privacidade e espaco suficiente para a equipe e o material utilizado
para a avaliagao.

§ 1° A instituicao devera disponibilizar acesso irrestrito a internet para a equipe.

§ 2° Em caso de necessidade, a instituicao devera providenciar computadores para os trabalhos
da equipe durante a visita.

§ 3° O representante da IES devera estar disponivel para dar suporte a Equipe de Avaliagao.

§ 4° A agenda de visita podera sofrer adequacdes por necessidade de reorganizagao das
reunioes, otimizacao do deslocamento da equipe ou fatores supervenientes.

Art. 18. O Comité de Pares produzira o relatorio preliminar de visita no ultimo dia das atividades
in loco e 0 encaminhara ao Inep.

Paragrafo unico. Nao cabe aos pares avaliadores adiantar a instituicao visitada informacdes
acerca da verificacao realizada in loco.

Art. 19. O relatdrio preliminar de visita sera encaminhado pelo Inep a instituicao para seu
conhecimento.

§ 1° A instituicdo poderd impetrar recurso por meio de manifestacao acerca de eventuais
equivocos nas informacgoes do relatorio, mas nao sobre o resultado do julgamento realizado pelos pares
avaliadores.

§ 2° ApOs sua analise, a instituicao devolvera o relatério ao Inep, que seguira para a finalizagao
do processo caso nao haja manifestacao, ou para reanalise do Comité de Pares se houver solicitacao de
correcao.

Art. 20. Ao final do processo, o Inep analisara os insumos processuais, em especial o relatorio
final de visita, para conceder ou nao a acreditagcao do curso, de acordo com os parametros estabelecidos
em nivel regional pela RANA.

§ 1° O resultado do processo de acreditagao sera encaminhado a cada IES interessada.
§ 2° Os cursos acreditados serao divulgados nos sitios eletrénicos do Inep e do Arcu-Sul.

§ 3° Somente cursos que obtiverem a acreditagao serao divulgados.



§ 4° Para o curso acreditado sera emitida a Resolucao de Acreditacao, que sera encaminhada
para a instituicao e para a Secretaria da RANA, que providenciara sua publicacao no portal da internet do
Arcu-Sul.

§ 5° O Inep podera contar com colaboradores externos que atuam em comissoes do Arcu-Sul
para analise e redacao de minuta de Resolucao de Acreditacao.

Art. 21. A acreditacao obtida tera validade de seis anos, a contar da emissao da Resolucao de
Acreditacao pelo Inep.

§ 1° No ultimo ano de validade, caso deseje prorrogagcao por mais seis anos, o curso devera
submeter- se novamente ao processo de acreditagao.

§ 2° Em caso de inexisténcia de nova chamada publica no periodo de inscricao para a
reacreditacao, a validade do ato sera automaticamente expandida até que haja novo edital, pelo periodo
maximo de trés anos.

CAPITULO IV
ORGANIZACAO ORCAMENTARIA

Art. 22. A instituicao de educagao superior, ao inscrever seu curso de graduagao no processo de
acreditagao, assume, conforme os procedimentos acordados entre os paises da RANA, a responsabilidade
pela efetiva disponibilizagao e execucao orcamentaria para cumprimento das etapas do processo de
avaliacao para fins de acreditagao de curso.

§ 1° Para avaliagao na modalidade presencial ou hibrida, a instituicao providenciara a compra
das passagens aéreas e/ou terrestres, bem como o pagamento da estada e alimentacao para os membros
da Equipe de Avaliagao que atuarao presencialmente.

§ 2° O valor do pagamento aos pares avaliadores sera equiparado ao realizado pelos demais
paises integrantes da RANA, segundo acordado pelos paises integrantes da Rede, e divulgado em
normativa propria no Inep.

§ 3° O Responsavel Técnico, quando nao servidor, fara jus a 25% do valor pago ao par avaliador.

§ 4° A instituicao que oferta o curso de graduagao inscrito no processo de acreditagcao assinara
termo de compromisso por meio do qual concorda com a cobertura das despesas da avaliacao, de acordo
com as boas praticas dos paises integrantes da RANA, independentemente do resultado aferido pelo
Comité de Pares.

§ 5° Fica vedado o pagamento pela instituicao de educacao superior de beneficios nao
exclusivos a realizagao do processo de avaliagao.

§ 6° O Responsavel Técnico devera zelar pela lisura nos procedimentos, em especial,
verificando a existéncia de qualquer indicio de tentativa de favorecimento por parte da instituicao de
educacao superior ou dos pares avaliadores.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS
Art. 23. A gestao do processo se dara por meio de Sistema Eletronico do Inep.

Art. 24. O Inep fornecera a Sesu o resultado das acreditagdes para instruir processos de
mobilidade académica do programa MARCA.

Art. 25. A Sesu informara ao Gabinete do Ministro/Assessoria Internacional as acreditacoes
aprovadas no ambito da Comissdo de Area de Educagdo Superior - CAES do Sistema Educacional do
Mercosul, para que sejam levadas a apreciacao no Comité Coordenador Regional - CCR e na Reuniao de
Ministros da Educacao do Mercosul.

Art. 26. Os termos desta Portaria se aplicam também a cursos em processo de reacreditagao.

Art. 27. E responsabilidade do Inep, em parceria com a Sesu no que lhe competir, a resolugao de
Casos omissos e nao previstos nesta Portaria.

Art. 28. Fica revogada a Portaria n°® 1.734, de 9 de dezembro de 2011



Art. 29. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

MILTON RIBEIRO

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.



